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POVZETEK

Ljudje smo vedno bili socialna bitja, ki potrebujejo druzbo ljudi, ki imajo podobno
miSljenje in delujejo za dosego podobnih ciljev. Prav zato se ljudje zunaj svojih
delovnih mest zdruzujejo v razliénih neprofitnih organizacijah, drustvih, ki so
namenjena doseganju razliénih ciljev. Drustva delujejo na zelo razli¢nih podrocjih.
Vsem pa je skupna nepridobitnost. Nepridobitnost pomeni, da svojega dobicka ne
kopi¢imo, ampak ga vlagamo v nadaljnje delo. V diplomski nalogi so opisana
drustva, njihovo delovanje, osnovna pravila, ki jih drustvom postavljajo Zakon o
drustvih in drugi predpisi, spremembe, ki jih je prinesel novi Zakon o drustvih. V
tretjem poglavju je opisano, kakSne moznosti imajo drustva na podro¢ju materialno
finanCnega poslovanja. Drzavni aparat za laZje kontroliranje postavlja enotna pravila
drustvom na podrocju racunovodstva. Drustva morajo svoje delovanje prikazovati
na razlinih izkazih in jih praviloma enkrat letno posiljati agencijam, ki so pristojne
za kontroliranje poslovnih subjektov. V zadnjem poglavju pa je teoreticna podlaga
uporabljena na konkretnem primeru Mestne zveze tabornikov Ljubljana.

Kljutne besede: drustvo, racunovodstvo, knjigovodstvo, neprofitne organizacije,
prostovoljstvo, financiranje drustev, namenska javna sredstva, pridobitna
dejavnost, letna porocila, Mestna zveza tabornikov — Ljubljana



SUMMARY

People have always been social beings, who needs company of other human with
similar thinking and who works towards similar goals. Because of this, people
are, out of their working places, uniting in different non-profitable organizations
and associations, which are intended to achieve different objectives. Associations
are operating in very different areas. But all of them are non-profitable. Non-
profitable means that profit isn't collected, but is invested in further work. The
diploma describes the associations, their operating, base rules, which are regulated
by the law and other regulations and also the changes brought about by the new
law on the associations. In the third chapter is described what options associations
have in the area of material financial management. For easier controlling State
administration sets uniform rules for associations on accounting field. Activity
of associations must be shown on different forms and generally once a year is sent
to agencies that are responsible for the control of business entities. In last chapter
theoretical basis is used on concrete example, on example of Ljubljana City Scout
Association.

Key words: association, accounting, bookkeeping, non-profitable organization,

voluntariness, financing a club, deliberately public resources, profitable activity,
report of year, Ljubljana City Scout Association
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1 UVOD

Hitro spreminjanje druzbe je znacilno za Cas, v katerem Zivimo. Znacilen je hiter
razvoj komunikacijskih sredstev in novih tehnologij, ki spreminjajo nacin in znacaj
dela. Te spremembe po eni strani ogrozajo socialno varnost zaposlenih v
tradicionalnih  industrijskih panogah, po drugi pa povzro¢ajo preveliko
obremenjenost z delom. Druzba se stara. Ob zmanjSevanju rodnosti se daljsa
Zivljenjska doba prebivalstva in naras¢a potreba po skrbi za ostarele druzinske
Clane. Globalizacija prinasa nove zivljenjske stile, drugacne zelje in potrebe, ki jih
pogosto ni mogoce zadovoljiti. Spreminjanje tehnologije zahteva novo znanje,
prilagajanje okolju in mobilnost. PodaljSuje se mladostno obdobje, ki se tudi prej
zaCne. Potrosniski kulturni vzorci, ki jih prinasa globalizacija, siljo mlade k
sprejemanju odlocitev, Se preden imajo oblikovana merila za kriticno presojo.
Tradicionalne strukture (druzina, sosedstvo ...) spreminjajo svojo vlogo in moc pri
prenasanju vrednot na mlade.

Druzbo tarejo razliéni problemi, kot so osamljenost, pomanjkanje obcutka
pripadnosti, pomanjkanje samozaupanja, obremenjenost z negotovo prihodnostjo,
povecana frustracija, obCutek odrinjenosti, nemodi, iskanje identitete ob pluralizmu
vrednot, ki so si lahko tudi v nasprotju, obremenjenost z zahtevami po uspeSnosti,
nekriticno potrosnistvo in povecevanje socialnih razlik in beg v odvisnosti. Danasnja
druzba je v primerjavi z druzbo pred vsaj dvajsetimi leti veliko bolj hladna,
nepovezana, dislocirana. Ljudje Zivijo vsak svoje Zivljenje, velikokrat brez osebnih
stikov z drugimi. Vaske skupnosti ali zgolj sosedsko, druzinsko sodelovanje, pomoc
je zamrlo. Veliko druzin redko obis¢e svoje sorodnike, veliko ljudi ne pozna svojih
sosedov. Ljudje v danasnji druzbi so vse bolj odtujeni. Vendar je Clovek ze od
davnih zgodovinskih obdobij socialno bitje s smislom za socloveka, le razvijati je
treba te lastnosti, veSCine. Ljudje so se vedno povezovali in ustvarjali skupine, ki so
imele podobne cilje, v prazgodovini so plemena drzala skupaj, le tako so prisli do
hrane in drugega, kar so potrebovali, en sam praclovek je bil nemocen in prepuscen
nevarnostim. Organizacije ljudi s podobnim ciliem so zalele nastajati ze v 17.
stoletju, verjetno so bile prisotne tudi ze veliko prej. Delo v skupini je ucinkovitejSe
in pripomore k hitrejSemu dosegu skupnega cilja. Zato so taksne in drugacne
organizacije zelo priljublijene, saj lahko ljudje z vclanitvijo izrazajo tudi svoje
razmiSljanje in Cutijo pripadnost. Glavni cilj in smoter obstoja takSnih organizacij,
drustev je izpolnjevanje doloCenega poslanstva, ki se navezuje na spremembe v
kvaliteti zivljenja Cloveka, clana takSne organizacije in drugih. Organizacije, ki
delujejo z dolo¢enim ciliem za izboljSanje Zivljenja in izboljSanje prezivetega
prostega Casa, so vecinoma neprofitne in prostovoljne. TakSne organizacije
najdemo skoraj povsod, tako v manj razvitih druzbah kot v bogatih krogih ljudi,
pomembno vilogo imajo tako v urbanem kot v pluralnem obmocdju.

V svoji diplomski nalogi bom ¢im bolj nazorno poskusSala predstaviti neprofitno
prostovoljno organizacijo — drustvo z raCunovodskega vidika. PoskuSala bom opisati
in utemeljiti smisel drustev, tudi skozi zgodovino drustev, ki veliko pove. Neprofitne
organizacije so posebnost med razlicnimi organizacijami in zdruZzenji, saj njihov



namen ni kot pri vecini drugih pridobivanje dobicka, temvec so cilji socialni in
pomagajo socloveku. Pomembno pri razumevanju racunovodstva in financiranja
drustva je tudi njegovo delovanje, pogoji za ustanovitev in registracijo, organi
drustva in ¢lanstvo, prenehanje delovanja.

Nekaj besed bom namenila tudi pravnemu redu, ki ureja delovanje drustev. Ta se s
¢asom tudi spreminja, tako kot se je Zakon o drustvih pred kratkim in povzrocil kar
nekaj nerazumljivosti. Prav tako pa je pravno urejen tudi status drustev, ki delujejo
v javnem interesu. V tretjem poglavju se bom osredotocila na materialno-financno
poslovanje drustev in moznosti, ki jih imajo drustva pri pridobivanju financnih
sredstev. Nov zakon je s svojimi Cleni spremenil tudi finan¢no poslovanije, saj je
omogocCil ali pa spremenil pogoje za nepridobitno poslovanje. Neprofitna drustva
lahko opravljajo tudi pridobitno dejavnost, vendar morajo prilagoditi tudi
racunovodsko porocanje. Nov zakon na tem podrocju pa je zaostril in spremenil
naravo tudi nekaterim finan¢nim virom, ki so bila do sedaj na nepridobitni strani.
Tako se je marsikateremu drustvu zakompliciralo racunovodsko porocanje in s tem
tudi delovanje.

Poglavije o racunovodstvu v drustvih bo razlagalo pravne podlage na tem podrocju,
osnovne pojme, ki jih sreCujemo pri delu s racunovodenjem v drustvu. Letna
poroCila drustvom vsako leto prinesejo kar nekaj skrbi in vzamejo precej Casa.
Vecina drustev si zaradi kompliciranih pravnih podlag in navodil omisli raCunovodski
servis, ki jim vodi racunovodstvo ali le sestavi letno porocilo. Skusala bom na ¢im
laZji in razumljiv nacin opisati to poglavje in ugotoviti, ali sta sestava letnega
poroCila in vodenje raCunovodstva res tako zahtevni. Ce bodo prva poglavija
pretezno teoreti¢na, vendar pomembna za razumevanje racunovodstva drustev, bo
peto poglavje zelo prakticno in bo temeljilo na spoznavanju in analiziranju
organizacije, v kateri delujem, to je Mestna zveza tabornikov — Ljubljana. Prva
podpoglavja bodo namenjena osnovni predstavitvi in predstavitvi dejavnosti,
kasneje pa se bom potrudila predstaviti financno poslovanje organizacije in s
pomocjo osvojenega znanja ugotoviti, kaj bi pripomoglo k boljSemu finanénemu
poslovanju in lazjemu racunovodeniju.

Naslov diplomske naloge Racunovodstvo drustva sem si izbrala tudi z namenom, da
se podrobneje spoznam s to tematiko, ki mi bo priSla prav, saj v Drustvu tabornikov
opravljam funkcijo blagajnika in v Mestni zvezi tabornikov — Ljubljana funkcijo
nacelnika za finan¢no-materialne zadeve. Moja prostovoljna dolznost pri Mestni
zvezi tabornikov vkljuuje tudi pomoc ¢lanom nasega drustva, se pravi drugim
taborniskim rodovom na obmodju Ljubljane. Zato se bom potrudila diplomsko
nalogo napisati ¢im bolj razumljivo, prakti¢no in uporabno, da bo lahko v pomoc
drugim, ki se v nasih drustvih prostovoljno ukvarjajo z raCunovodenjem in nimajo
primernih izkuSenj in znanja. V diplomsko nalogo bom poskusala vkljuciti znanje, ki
sem ga na tem podrocju pridobila v ¢asu Studija na fakulteti.



2 NEPROFITNA ORGANIZACIJA

V naslednjem poglavju zelim povzeti razliko med razlicnimi vrstami organizacij.
Poznamo zelo razlicne organizacije, ki delujejo v razlicnih oblikah, z razlicnimi
nameni, cilji. Najbolj razSirjene ali najstevilnejSe organizacije so drustva, zato bom
namenila del besedila tudi tej obliki organizacije in jo podrobno opredelila.

2.1 POJEM NEPROFITNA ORGANIZACIJA

Beseda organizacija je zelo Sirok pojem, ki se jo uporablja za skupnost ljudi z
dolo¢enim skupnim ciljem, programom. Organizacije se ne delijo samo po ciljih,
vendar so si razlicne tudi z vidika organiziranosti, velikosti, lastninskih delezev. Ena
izmed moznih delitev organizacij je na pridobitne in nepridobitne. Poznamo
organizacije, ki so ustanovljene za pridobivanje dobicka, in organizacije, katerih
glavni cilj ni pridobivanje dobicka, temvec¢ delovanje v smeri doseganja skupnih
ciljev ali zadovoljevanje dolocenih potreb, ki jih druge organizacije ne zadovoljujejo.
Pojem neprofitne organizacije prihaja iz ameriSke teorije menedzmenta (nonprofit
organization, nonprofit association, nonprofit corporation). Kaksno je delovanje teh
organizacij, je odvisno od zvrsti organizacije in vzroka, zakaj je bila organizacija
ustanovljena. V literaturi bi tezko nasli skupno opredelitev pojma neprofitna
organizacija. Uspesnost se tako ne meri z dosezenim dobi¢kom organizacije, vendar
si postavljajo druga merila za merjenje uspesnosti, na primer; Stevilo ¢lanov, Stevilo
reSenih problemov, dosezki na tekmovanjih v preteklem letu. Odvisno od zvrsti,
dosezki niso neposredno merljivi v denarju. Bistvo neprofitnih organizacij pa nikakor
ni v tem, da ne bi smele ustvarjati dobicka pri svojem delovanju oziroma
poslovanju, ampak je njihovo bistvo v tem, da ga ne smejo izplacevati lastnikom ali
svojim udelezencem (Znidarsi¢ Kranjc, 1996, str. 11). Tako ustanoviteljem ali
zastopnikom teh organizacij dejavnost ne prinasa nikakrsnih dobickov.

Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti iz leta 2007 organizacije
lo¢i po tem, ali se dejavnost opravlja zaradi dobivanja dobicka na trgu in ali
organizacija tekmuje, konkurira s svojim delovanjem drugim organizacijam na trgu.
Taksne neprofitne organizacije nastajajo in se ustanavljajo na tistem podrocju, kjer
vlada praznina in se doloen resor ne pokriva z drugimi oblikami organizacij.
Osnovni cilj obstoja in delovanja neprofitne organizacije bi lahko opredelili kot
zagotavljanje doloCenih uslug splosSnega in skupnega pomena v skladu s
poslanstvom neprofitne organizacije ter po ceni in kvaliteti, ki je sprejemljiva za
skupino uporabnikov, katerim je namenjena (ZnidarSi¢ Kranjc, 1996, str. 26).
Financiranje nedobickonosnih organizacij je razlicno, nekaterim pomaga drzava,
druge se znajdejo na drugacen nacin prek ¢lanarin, dotacij, donacij, sponzorstev.
TakSne organizacije niso javne, drzavne ali trzne. Vefinoma so oznacene kot
neprofitne, prostovoljne, nevladne, neodvisne. V preteklosti so bile taksne
nepridobitne organizacije vecinoma financirane s strani drzave, vendar pa se je na
tem podro¢ju s prihodom kapitalizma marsikaj spremenilo. Neprofitne organizacije



so odvisne od zasebnih lastnikov in njihovih dotacij, sponzorstev. Nedobickonosna
organizacija ima lahko del svojega delovanja tudi na profitni strani in od tega
placuje ustrezne davke. Vendar svoj dobicek namenja delovanju in razvoju
organizacije. Po veliki vecini so neprofitne organizacije delovno intenzivne, delo v
njih pa opravljajo prostovolici, ki za svoje delo niso placani.

Neprofitne organizacije lahko delujejo v naslednjih pravno-organizacijskih oblikah
(Znidarsic Kranjc, 1996, str. 16):

1. podjetja,

2. zavodi,

3. ustanove,

4. drustva.
Lahko pa se delijo tudi na javne, katere so ustanovljene s strani drzave in na drugi
strani zasebne ali nevladne nepridobitne organizacije, katere so ustanovile zasebne
fizine ali pravne osebe.

2.2 DRUSTVO KOT NEPROFITNA ORGANIZACIJA

Najbolj demokraticna oblika civilnodruzbenega zdruzevanja ljudi so drustva. 42.
Clen Ustave Republike Slovenije nam daje pravico do mirnega zbiranja in do javnih
zborovanj. Pravi Se, da ima vsakdo pravico do svobodnega druZenja z drugimi, kar
je tudi ena od ¢lovekovih pravic. Podrocje drustev in njihovega delovanja v Sloveniji
ureja Zakon o drustvih (ZDru-1), ki je zacel veljati junija 2006. S tem so prenehali
veljati vsi starejSi Zakoni o drustvih Uradni list RS, st. 60/95 in 49/98. Zakon o
drustvih predstavlja formalno in pravno podlago za ustanovitev, registracijo,
delovanje ter prenehanje delovanja drustev.

Drustvo je samostojno in nepridobitno zdruzenje, ki ga ustanovitelji skladno s tem
zakonom ustanovijo zaradi uresni¢evanja skupnih interesov. Drustvo si samo dolodi
namen in cilje, dejavnost oziroma naloge ter nacin delovanja, odloCitve o
upravljanju drustva pa neposredno ali posredno sprejemajo cClanice oziroma clani
drustva. Namen ustanovitve in delovanja drustva ni pridobivanje dobicka. Presezke
prihodkov nad odhodki iz vseh dejavnosti in drugih virov drustvo trajno namenja za
uresni¢evanje svojega namena in ciljev in jih ne deli med ¢lane. Delovanje drustva
je javno (Zakon o drustvih, 2006).

Zakon doloca prostovoljno in enakopravno ¢lanstvo. Drustvo se ustanovi z vpisom v
register drustev in ima zastopnika drustva, ki je lahko le poslovno sposobna fizi¢na
oseba. Zakon ureja tudi posebno obliko drustev, to so drustva v javnem interesu.
Pristojno ministrstvo status lahko podeli drustvom, ki delujejo v javnem interesu na
razlicnih podrodjih, ki jih nasteva zakon, Ce druStvo s svojim delovanjem presega
interese njegovih ¢lanov in je splosno koristno. Clani drustva imajo skupni interes,
za katerega delujejo v drustvu. Cilji drustev niso politicni, ampak kulturni,
umetniski, znanstveni, humanitarni, socialni, strokovni, Sportni in podobni. Vse vec
je drustev, ki pomagajo soljudem, varujejo naravno in kulturno dedis¢ino. Po



podatkih Ministrstva za notranje zadeve iz februarja 2007 v Sloveniji deluje vec kot
dvajset tisoC drustev. Vec kot tisoC petsto je gasilskih. Drustva lahko lo¢imo po
dejavnosti, npr.: ekoloska, gasilska, geografska, glasbena, humanitarna,
izumiteljska, kulturna, ljubiteljska, mladinska, modelarska, pevska, planinska,
popotniska, stanovska, Sportna, Studentska, taborniska, znanstvena idr. 1z slike 1 je
po podatkih Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve
razvidno, da je bilo 31. marca 2009 v poslovnem registru Slovenije registriranih
21.467 drustev.

Slika 1: Poslovni subjekti v Poslovhem registru Slovenije po skupinah
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Vir: AJPES, 3. 5. 2009

2.2.1 Zgodovina drustev na Slovenskem

Drustva na Slovenskem imajo dolgo in bogato tradicijo. Njihov razvoj in delo sta
nelocljivo povezana z nacionalno zgodovino, z mnogimi temeljnimi procesi in
razpotji, zaostajanji in revolucionarnimi dejanji, z narodnim prebujanjem,
oblikovanjem narodne samobitnosti in narodne zavesti, delavsko razrednim
ozaveS€anjem in narodnoosvobodilnim bojem. Znanih je pet dejavnikov, ki so
pomembno vplivali na drustveno Zivljenje. To so politicne stranke, Cerkev, ustavne
in pravne norme, mednarodne asociacije zdruzenj ali drustev in mednarodno
pravne norme (Mlakar, 2003, str. 11). O obstoju druzb, drustev in zdruzenj na
Slovenskem pri¢ajo ze dokumentarni zapisi iz 14. stoletja, ki omenjajo delovanje
cerkvenih bratovscin, ki so nastale v zvezi z opravljanem verskih obredov. Kasneje
so se razvile cehovske organizacije kot posebna zdruzenja rokodelcev v mestih in
trgih. NajstarejSa drustva, zdruzbe in zdruZzenja so obstajala brez drzavnih
zakonskih predpisov. Delovala so na osnovi drustvenih norm, ki so bile zbrane v
drustvenih redih — drustvenih pravilih. Bratovscinski in cehovski redi so najstarejsa
pravila, ki so urejala pravni polozaj drustva, polozaj ¢lanstva in delovanje njihove
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organizacije. Izpolnjevanje dolocil cehovskega reda so strogo nadzorovali Clani
cehovske organizacije. Vlogo drZzavne oblasti pri nastajanju drustev so Cutili Sele
tedaj, ko so drustva pridobila dolo¢en vpliv v druzbi in so postala sumljiva
absolutisticnemu vladarju (Wikipedija, 16. 12. 2008). Pred letom 1840 Avstrija ni
poznala drustvenega prava oziroma pravih pravnih predpisov. Po tem letu pa so bili
ti sprejeti in ustanovitev drustva oziroma odobritev njegovih pravil je bila v domeni
vladarja. Prva pravna dolocba, ki je veljala za celotno cesarstvo, je bil Cesarski
patent iz leta 1852. Dolocal je, da morajo drustva za ustanovitev in delovanje dobiti
izrecno dovoljenje vlade ali vladarja. Drustvo je lahko pricelo delovati, ko je dobilo
dovoljenje drzavne uprave, obenem pa je tudi izvajala stalni nadzor nad njimi
(Kranjc, 1986, str. 38). Z revolucionarnim letom 1848 je priSlo do sprememb pri
ustanavljanju drustev. Ustavni zakoni so vsebovali ¢lene, ki so urejali pravice do
zdruZevanja in odpravo cenzure. S tem je bilo veC moZnosti za ustanavljanje
drustev. Patent 17.3.1849 je urejal izvajanje pravice svobodnega zdruzevanja in
zborovanja. Se zmeraj so loCevali politicna in nepoliticna drustva. Nastala so
politicna, narodna in narodnoobrambna, izobrazevalna, kulturno-prosvetna,
umetniSka, znanstvena, delavska, humanitarna in podporna drustva, telovadne
organizacije in Sportna drustva ter druga druzabna drustva (Wikipedija, 16. 12.
2008). Na Slovenskem se je v obdobju od 1848 do konca prve svetovne vojne
ustanovilo veliko razlicnih drustev, ki so imela velik vpliv na slovensko kulturno,
politicno in gospodarsko Zivljenje. Tako lahko o prvih pravih nastankih drustev v
danasnjem pomenu besede govorimo od leta 1848 naprej. Imela so pomembno
politicno in druzbeno vlogo v ¢asu, ko Slovenci nismo imeli drzavnih in politi¢nih
institucij. Ne nazadnje je program Zedinjene Slovenije nastal v okviru drustva.
Drustveno zivljenje je med prvo svetovno vojno in nekaj let po njej skoraj
popolnoma zamrlo. Veliko drustev je popolnoma prenehalo delovati, druga pa so
komajda Se Zivela. Izjemno malo je bilo tistih, ki so delovala nemoteno tudi med
vojno. Po koncani vojni je bilo slovensko drustveno Zivljenje tako rekoC v
razvalinah, vendar pa je imel slovenski narod takrat Ze tradicionalno globoko
zakoreninjen velik smisel za organizirano delo. Takoj po vojni so zaeli z ozivljanjem
starih drustev (Mlakar, 2003, str. 13, 19). Obstajala pa je bistvena razlika med
predvojnim in povojnim drustvenim Zivljenjem. Pred tem je le to bilo enostransko,
omejeno na samo doloene plasti ljudstva. Povojno obdobje pa je prineslo
vkljuCenost vseh slojev in stanov v razlicna drustva (Mlakar, 2003, str. 20). Z
okupacijo je bilo drustveno Zivljenje zelo omejeno oziroma je skoraj v celoti zamrlo.
Slovenija je bila zasedena s strani razlicnih okupatorjev in temu primerno je tudi
nastopil rezim na drustvenem podrocju. Na Stajerskem in Gorenjskem so bila
drustva prepovedana ze od samega zacetka, njihovo premoZenje pa je bilo
zaplenjeno. Okupator je obnovil gasilska drustva, ta pa so delovala kot paradrzavne
organizacije (bila so podrejena policiji), ¢eprav so bila po nazivu prostovoljna
drustva (Mlakar, 2003, str. 22). Po koncu vojne so se drustva spet znasla v novih
okolisCinah. Tista, ki so sprejela nacela delovanja OF oziroma so nastala med
narodnoosvobodilnim bojem, so lahko nadaljevala delo (Kranjc, 1986, str. 163).

Politicni sistem Jugoslavije je bil sistem socialisticne demokracije, kar pomeni, da ni
zajemal samo sistema oblasti, ampak vso strukturo druzbenega samoupravljanja.
En del te strukture pa so predstavljala tudi drustva in druzbene organizacije. Bila so
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eden izmed mehanizmov, prek katerega so vplivale druzbene sile. Pomembnost
drustev v sistemu se kaze tudi v tem, da so bila vkljuena v proces sprejemanija
skupscinskih aktov, vplivala so na odlocanje v samoupravnih interesnih skupnostih,
poleg tega pa so bila udelezena tudi v volilnem procesu (Mlakar, 2003, str. 24).

V tabeli 1 sem z razli¢nih virov sestavila pregled Stevila drustev iz razli¢nih let. Kot
sem ze omenila, je Stevilo drustev odvisno od politicne ureditve in dogajanja na
slovenskem.

Tabela 1: Pregled stevila drustev po letih

Leto Skupaj drustev
1922 3317
1932 5626
1938 8211
1941 11701
1965 6919
1970 4224
1975 6761
1980 8446
1995 13984
2001 16836
2002 17666
2004 19246
2007 20865

Vir: Kranjc, 1986, str. 337, Steviléni pregled drustev, Ministrstvo za notranje
zadeve, Wikipedija, 16. 12. 2008

V spodnji tabeli 2 sem opisala kronologijo razvijanja in ustanavljanja razlicnih vrst
drustev. Iz tabele so razvidna drustva, ki so zacela delovati v 17. stoletju in vse do
20. stoletja. Prve organizacije so bile veliko drugacne od sedanjih organizacij ali
drustev.



Tabela 2: Kronologija

Leto

Ustanovljeno drustvo

1688

V Ljubljani je bila ustanovljena Dizmova bratovscina (Societas unitorum).
Njena pravila so dolocala, da sme imeti naenkrat le 26 ¢lanov. Sestavljali
so jo plemici, izobraZenci in ljubitelji umetnosti.

1693

V Ljubljani je bila ustanovljena Academia operosorum, prvo znanstveno in
umetnostno drustvo na Slovenskem.

1701

Ustanovljena Academia philharmonicorum kot drustvo ljubiteljev glasbe.

1764,
1765,
1767

Ustanavljanje kmetijskih zdruzb: 1764 v Celovcu in Gradcu, 1765 v Gorici,
1767 v Ljubljani, kjer se je imenovala Drustvo za poljedelstvo in koristne
umetnosti.

1779

Poskus ustanovitve Drustva za slovensko slovnico

1794

Ustanovljena meS€anska Filharmoni¢na druzba v Ljubljani.

Konec 18. stoletja so ustanovili bratovske skladnice, organizacije za
pomoc ostarelim in bolnim rudarjem.

1814

Obnovljeno delovanje Kranjske kmetijske druzbe v Ljubljani.

1820

NajstarejSa odlocba o vladarjevi potrditvi drustvenih pravil na
Slovenskem, ko je cesar Franc I. potrdil pravila obnovljene — Kranjske
kmetijske druzbe v Ljubljani. Ustanovljena Kranjska hranilnica v Ljubljani.

1830

Ustanovljeni dve nemski druzabni drustvi, in sicer 1830 Kazinsko drustvo,
1831 pa drustvo ostrostrelcev. Kazinska drustva so bila kasneje
ustanovljena Se v Novem mestu, Postojni, Idriji in Skofji Loki.

1839

Ze leta 1821 so se zacele v Ljubljani priprave za ustanovitev muzejskega
drustva, ki je bilo ustanovljeno 1839.

1843

Leta 1843 so bilo ustanovljeno Zgodovinsko drustvo za Kranjsko,
Zgodovinsko drustvo za Stajersko in Zgodovinsko drustvo za Korosko. Ta
drustva so sestavljali ljubitelji in podporniki raziskovanja zgodovine
posameznih dezel iz vrst plemicev, uradnikov, trgovcev in izobrazencev
nemskega in slovenskega rodu.

1848

Prvo slovensko politicno drustvo so ustanovili na Dunaju 1848 tam Ziveci
slovenski izobrazenci in ga imenovali Slovenija. V njegovem okviru so
oblikovali slovenski narodni program, program Zedinjene Slovenije in
enakopravnosti slovenskega jezika. Poleg dunajske Slovenije so 1848
ustanovili e politicna drustva v vseh deZelnih glavnih mestih.

1923

Sportna drustva so bila organizirana po portnih panogah. V Dravski
banovini je bilo zastopanih 21 Sportnih panog: strelstvo, kolesarstvo,
drsanje, sankanje, jahanje, veslanje, letalstvo idr.

Letalstvo se je na Slovenskem zacelo razvijati 1923 po ustanovitvi kluba
Nasa krila.

1920,
1925

Skavtska (od 1920) in gozdovniska organizacija (od 1925) sta bili
namenjeni razvijanju spretnosti za Zivljenje v naravi, krepitvi naravnih
vrlin in zlasti zdruzevanju mladine.

Vir: Wikipedia, 16. 12. 2008
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2.2.2 Delovanje drustva

Podrocja delovanja drustva so opredeljena v Zakonu o drustvih (61/06), o njih bom
tudi kratko pisala v nadaljevanju.

Ustanovitev in registracija drustva

Zakon o drustvih (61/06) pravi, da lahko drustvo ustanovijo najmanj tri poslovno
sposobne fizicne oziroma pravne osebe. Sklicati morajo ustanovni zbor, kjer
sprejmejo sklep o ustanovitvi in temeljni akti drustva ter izvolijo zastopnika drustva.
Temeljni akt je najvisji ali najpomembnejsi akt drustva, tako kot je Ustava drzavi.

Vsebovati pa mora vsaj:

e ime in sedez drustva,

e namen in cilje delovanja drustva,

e dejavnost oziroma naloge drustva,

e pogoje in nacin v¢lanjevanja ter prenehanja clanstva,

e pravice in obveznosti lanov,

e nacin upravljanja drustva,

e zastopanje drustva,

e financiranje drustva in nacin izvajanja nadzora nad razpolaganjem s
premozenjem ter nad financ¢nim in materialnim poslovanjem drustva,

e nacin zagotavljanja javnosti dela drustva,

e nacin sprejemanja sprememb in dopolnitev temeljnega akta,

e naCin prenehanja drustva in razpolaganje s premoZenjem v takem
primeru.

Zakon ureja tudi doloene omejitve v zvezi z dolocitvijo in uporabo imena drustva.
Ime drustva mora biti v slovenscini, mora se razlikovati od imen drugih drustev in
ne sme biti zavajajoCe ali Zaljivo. Iz imena mora biti razvidna dejavnost drustva. Za
registracijo je pristojna upravna enota, na obmocju katere je sedez drustva. Vlogo
za registracijo drustva poda zakoniti zastopnik drustva. Vlogo je mogoce oddati tudi
na spletnem portalu javne uprave (http://e-uprava.gov.si/storitve/). Nacelo javnosti
delovanja se zagotavlja tako, da so podatki, vpisani v register drustev, javni, kar
omogoca vpogled vsakomur, ki ima za to upravicen interes.

Dejavnost in namen

Drustvo si svoj namen, cilje dejavnost oziroma naloge doloci samo. Od vsakega
posameznega drustva je tudi odvisno, kakSen bo nacin delovanja. Odlocitve o
upravljanju pa sprejemajo Clani drustva posredno ali neposredno. Namen nikakor
ne sme biti v prvi vrsti pridobivanje dobicka, presezke prihodkov nad odhodki iz
vseh dejavnosti in virov pa mora drustvo namenjati uresni¢evanju svojega hamena
in cilja, prav tako je vsaka delitev dobicka med c¢lane drustva nicna.



Zakon pa doloca tudi dolocene omejitve v delovanju drustev. Kot sem ze omenila,
drustvo ne sme biti ustanovljeno z namenom pridobivanja dobicka. Zakon pa
predpisuje kazni drustvom za morebitne prekrske:
e prekoracevanje podrocja dejavnosti, doloCene s temeljnim aktom,
e ne uporabljanje le svojega registriranega imena,
e sprememba temeljnega akta ali zastopnika drustva in ne vlozitev zahteve
za spremembo registracije v roku,
e opravljanja dejavnosti, ki ni v skladu z nameni in nalogami drustva,
e ne porabljanje ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki za izvajanje
osnovne dejavnosti drustva,
e neresnicno izkazovanje podatkov o finanéno-materialnem poslovaniju.

Drustva so, glede na njihov namen in cilje ustanovitve, v registru drustev
razvrsCena v skupine in podskupine. Skupin je 9, najveC drustev je v skupini
Sportnih in rekreativnih drustev.

Organi in clanstvo

Iz Ustave Republike Slovenije je razvidno, da je zagotovljena svoboda zdruzevanja.
Clani se v veCini drustev vclanijo s pristopno izjavo, za osebe, mlajSe od 15 let pa
mora ob vstopu v drustvo njegov zakoniti zastopnik podpisati pisno soglasje. S
pristopno izjavo, katera vsebuje pisno soglasje za obdelavo osebnih podatkov, pa
zadostimo tudi Zakonu o varstvu osebnih podatkov, ki je zelo restriktiven in
dopusca zbiranje in obdelavo osebnih podatkov samo na podlagi izrecne zakonite
podlage ali soglasja. Clani v drustvu odlocajo neposredno ali posredno, natancnejsa
pravila o odloCanju, Clanskih dolznostih in pravicah pa si doloijo s temeljnim
aktom. S temeljnim aktom drustvo tudi doloci svoje organe. Pri vecini drustev so
organi slededi:

— Skupscina (obcni zbor),

— Nadzorni odbor,
Upravni odbor ali izvrsni odbor, uprava,
Disciplinska komisija,
Predsednik, zastopnik drustva, staresina.

Skupscina je najviSji organ, ki ga sestavljajo vsi Clani drustva. Praviloma se
sestane enkrat letno. Sklicuje ga predsednik ali upravni odbor s pisnim, osebnim
vabilom. Skupscina sprejema in spreminja pravila drustva in drustvene pravilnike,
voli in razreSuje organe drustva. Odloca o visini ¢lanarine, sprejema letni program
dela in letno porocilo o delu drustva, sprejema financni nacrt, finanéno porocilo,
razpravlja o porodilih organov drustva. Skupscina je sklepcna praviloma, e je na
njej prisotna polovica ¢lanov.

Nadzorni odbor ponavadi sestavljajo trije Clani, ki izmed sebe izvolijo predsednika
nadzornega odbora. Clani nadzornega odbora lahko sodelujejo na sejah upravnega
odbora, nimajo pa glasovalne pravice. Nadzorni odbor spremlja upravni odbor in
druge organe ter opravlja nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem drustva,
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ugotavlja zakonito in gospodarno porabo sredstev ter skladnost porabe sredstev z
namenom ustanovitve in delovanja drustva. Nadzorni odbor enkrat letno poroca
skupscini, kateri je tudi odgovoren za svoje delo.

Upravni odbor vodi delo drustva med dvema skupSc¢inama, za svoje delo
odgovarja skupscini. Upravni odbor vodi evidenco ¢lanstva, imenuje iz vrst ¢lanstva
stalne in obcasne komisije, skrbi za finanéno-materialno poslovanje, sklicuje
skupscino in zanjo pripravlja porocila in predloge, skrbi za uresni¢evanje ciljev in
nalog drustva.

Disciplinsko komisijo ponavadi sestavljajo trije clani. Disciplinska komisija
obravnava in odloca o disciplinskih prekrskih, o sporih med ¢lani drustva, odgovorna
je skupscini.

Predsednik predstavlja in zastopa drustvo v pravnem prometu in pred drugimi
osebami, vodi in koordinira delo upravnega odbora, za svoje delo je odgovoren
skupscCini, prav tako je odgovoren za zakonitost poslovanja drustva. V 6. Clenu
Zakona o drustvih (61/2006) je opredeljeno, da drustvo odgovarja za svoje
obveznosti z vsem svojim premozenjem. Prav tako pa za obveznosti drustva
odgovarjajo solidarno in z vsem svojim premoZenjem tudi njegove odgovorne
osebe, ki so v svojo korist ali korist koga drugega zmanjsale premozenje drustva.

Prenehanje

Zakon o drustvih (61/2006) v 37. ¢lenu pravi, da drustvo preneha po volji ¢lanov, s
spojitvijo z drugimi drustvi, s pripojitvijo k drugem drustvu, s stecajem, na podlagi
sodne odlocbe o prepovedi delovanja ali po samem zakonu, tj. e drustvo dejansko
preneha oziroma Ce je bilo v razdobju petih let dvakrat pravhomocno kaznovano za
prekrSek deljenja premozenja med clane oziroma Ce presezka prihodkov nad
odhodki ne porabi za uresniCevanje namena ter cilijev oziroma opravljanje
nepridobitne dejavnosti, dolo¢ene v temeljnem aktu. Sklep o prenehanju mora
vsebovati ime po dejavnosti sorodnega drustva, na katerega se po poravnavi vseh
obveznosti prenese premozenje drustva.

2.3 RAZLIKE MED NOVIM IN STARIM ZAKONOM O DRUSTVIH

Nov Zakon o drustvih, krajSe ZDru-1 61/2006, je bil sprejet 30. maja 2006 in je
zacel veljati 28. junija 2006, nekatere dolocbe tega zakona pa so zacele veljati 1.
januarja 2007, ker realno ni bilo mogoce, da bi se to formalno zgodilo prej. Nov
zakon ZDru-1 61/2006 je nasledil Zakon o drustvih 60/1995. Novost je tudi 8. ¢len
zakona, ki dovoljuje, da drustvo lahko ustanovijo najmanj tri poslovno sposobne
fizicne oziroma pravne osebe. Kljub temu gospodarske druzbe ne morejo ustanoviti
drustva za dejavnost, ki jo opravlja gospodarska druzba sama. Precej zmede je
povzrocila 3. tocka 6. ¢lena, ki govori o odgovornosti odgovornih oseb v drustvu, ki
za obveznosti drustva odgovarjajo solidarno in z vsem svojim premozenjem, a le v
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primeru, ko bi v svojo korist oziroma v korist koga drugega zmanjsale premozenje
drustva (Sorko, 2008, str. 5). Novost je tudi 29. clen zakona, ki opredeljuje
predlozitev letnega porocila, katerega mora drustvo do 31. marca tekocega leta
predloziti Agenciji Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve. ZDru-1
61/2006 v 52. in 53. ¢lenu predvideva tudi novo visino glob. Za drustvo kot pravno
osebo se, glede na prekrsek, globe gibljejo med 417,29 evra in 16.691,70 evra in za
odgovorno osebo med 41,73 evra in 1.043,23 evra. Posledica novega zakona so
tudi novi racunovodski standardi za drustva, ki veljajo od 1. januarja 2007. Sprejel
jih je Slovenski institut za revizijo.

2.4 STATUS DRUSTVA, KI DELUJE V JAVNEM INTERESU

Pravilnik o kriterijih za podelitev statusa drustva, ki deluje v javnem interesu, iz leta
1997 je prenehal veljati z novim zakonom o drustvih. Prav tako se status ne
podeljuje ve¢ za dobo pet let, ampak za nedoloCen ¢as. Nov zakon o drustvih
omogoca, da drustva pridobijo poseben status drustva, ki deluje v javnem interesu,
¢e njihovo delovanje presega interese njegovih Clanov in je sploSno koristno.
Drustvu se lahko status podeli na razlicnih podrocjih; Sportnem, kulturnem,
obrambnem, kmetijskem ... Drustvo status dobi na podlagi vlozitve vloge za
dodelitev statusa na ministrstvo, pristojno za podrocje, na katerem drustvo deluje.
Zakon o drustvih v svojem 30. clenu navaja pogoje, ki jih morajo drustva
izpolnjevati za status drustva, ki deluje v javnem interesu. In sicer:

— drustveni ustanovitelji in ¢lani ne smejo biti osebe javnega prava,

— drustvo ima dejavnost, ki je v javnem interesu, opredeljeno v temeljnem
aktu,

— drustvo je registrirano in deluje najmanj dve leti pred vloZitvijo vioge za
pridobitev statusa,

— drustvo je sredstva zadnji dve leti uporabljalo pretezno za opravljanje te
dejavnosti in je redno izvajalo programe, projekte ali druge aktivhosti za
uresni¢evanje namena in ciljev, ki so v javnem interesu,

— drustvo ima izdelane programe bodocega delovania,

_ — drustvo lahko izkaZe pomembnejSe doseZke svojega delovanja.

Ceprav se po novem status drustva, ki s svojim programom deluje v javnem
interesu, podeljuje za nedolocen cas, je kontrola vendarle potrebna. Drustvo, ki ze
ima status delovanja v javnem interesu, mora Ministrstvo za Solstvo in Sport vsako
leto, do 31. marca obvescati o preteklem delu: programih, aktivnosti, projektih,
prav tako o porabi sredstev za izvajanje dejavnosti. Zakon zahteva:

— porocilo o delu za preteklo koledarsko leto, iz katerega mora biti razvidno
izvajanje programov, projektov in drugih aktivnosti, ki jih je drustvo izvajalo v
javnem interesu,

— porocilo o porabi sredstev za to izvajanje,

— letno porodilo za preteklo koledarsko leto, kakrsno je poslalo na AJPES,

— revizorjevo porocilo, Ce je drustvo po 27. ¢lenu Zakona o drustvih zavezanec
za revidiranje racunovodskih izkazov,

— program prihodnjega delovanja.
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3 MATERIALNO-FINANCNO POSLOVANJE DRUSTVA

V zgodovini je veljalo, da so finan€na sredstva oziroma materialno stanje drustva
pomemben kazalec zmoznosti ali nezmoznosti drustva, da zadovoljuje potrebe in
uresnicuje interese ¢lanov (Kranjc, 1986, str. 380).

3.1 FINANCIRANJE DRUSTVENE DEJAVNOSTI

ViSina financnih sredstev je sodila med tiste dejavnike oziroma kriterije, ki so dajali
posamezni organizaciji tudi politicno moc¢ in vpliv. 183 organizacij v republiki
Sloveniji je v letu 1971 razpolagalo z 41.067.922 dinarji (Kranjc, 1986, str. 381).

Drustva imajo razlicne prihodke, v povprecju pa je struktura prihodkov drustev
podobna in je navedena v tabeli 3. Podatki veljajo za leta pred 1986. Struktura
prihodkov je dandanes drugacna. Vecji delez v vecini drustev imajo Clanarine.

Tabela 3: Struktura prihodkov drustev

Vrsta sredstva Odstotek
Clanarine 11,50 %
Dohodki od lastne dejavnosti 39,40 %

Sredstva, ki jih organizacijam dodeljujejo druzbenopoliticne| 34,90 %
skupnosti, samoupravne interesne skupnosti
Sredstva, ki jih prispevajo gospodarske organizacije,| 10,80 %
zdruZenja in ustanove
Sredstva drugih 3,40 %

Vir: Kranjc, 1986, str. 380, 381

Drustva lahko sprejmejo tudi svoja natancnejSa pravila o finan¢no materialnem
poslovanju, ki so v skladu z Zakonom o drustvih in Slovenskega racunovodskega
standarda, kjer lahko opredelijo podrobno delovanje na podrocju financ. Pravilnik
ureja organiziranost in delovanje finan¢no materialnega poslovanja drustva, zlasti
pa naslednja podrodja:

e vire za financiranje dejavnosti oz. premozenje rodu,

e sprejemanje finan¢nega nacrta,

e izvrSevanje financnega nacrta,

e poslovne knjige in knjigovodske listine,

e knjizenje,

e hranjenje poslovnih listin,

e popis sredstev in virov sredstev — inventura,

e letno porocilo,

e odgovornost odredbodajalcev in drustvenega blagajnika (Predlog Pravilnika o

finanéno materialnem poslovanju Zveze tabornikov Slovenije).
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3.2 OPRAVLJANJIE PRIDOBITNE DEJAVNOSTI V DRUSTVU

Zakon o drustvih 61/2006 v 25. Clenu SirSe doloCi pravila za pridobitno dejavnost.
Podrobneje pa to podrocje ureja pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne
dejavnosti. Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti v svojem 2.
clenu navaja pogoje, s katerimi dejavnost postane pridobitna:
1. dejavnost se opravlja na trgu zaradi pridobivanja dobicka;
2. zavezaneC z nhjenim opravljanjem konkurira na trgu z drugimi osebami,
zavezanci po Zakonu o davku od dohodkov pravnih oseb.

Drustvo, ki je v obracunskem obdobju, za katero sestavlja letno porocilo, opravljalo
tudi pridobitno dejavnost, mora sestaviti prilogo k izkazu poslovnega izida v obliki iz
SRS 33.8, v kateri bo navedlo zneske, ki se nanasajo na pridobitno dejavnost.
Prihodki, ki se Stejejo v pridobitno dejavnost:

— namenska javna sredstva: kakrSnakoli povracila od drzave, obcCine, drugih
drzavnih organizacij za izvajanje izobrazevanja, organizacijo akcij itd.,

— bancne obresti; le ¢e so visje od 1000 evrov;

— dohodki od prodaje blaga in storitev; sem pa spadajo vse akcije (na primer pri
taborniskih  organizacijah: zimovanja, izleti, taborjenja, tekmovanja,
izobraZevanja, oddajanje tabornih prostorov, posojanje opreme itd.),

— dohodki, dosezeni z odsvojitvijo osnovnih sredstev;

— placdila ¢lanov in neClanov za udelezbo na razgovorih, predstavitvah,
delavnicah, zabavah, druzabnih srecanjih itd.,

— dohodki od srecelovov in podobnih iger, ki jih organizira zavezanec.

Velik del dejavnosti je po novem zakonu postal pridobiten in s tem tudi obdavcen,
obdavcena je razlika med prihodki in odhodki iz pridobitne dejavnosti.

3.3 DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB

Z novim Zakonom o davku od dohodkov pravnih oseb: Uradni list RS 117/2006 (v
nadaljevanju ZDDPO-2), ki je stopil v veljavo s 1. januarja 2007, se na podrocju
obdavcitve pravnih oseb bistveno spreminjajo pogoji in obveznosti nekaterih
organizacij. Tako so s 3. ¢lenom ZDDPO-2 drustva postala davéni zavezanci za
davek od dohodkov pravnih oseb. Tako morajo vsa drustva predloziti do najpozneje
31. marca tekocCega leta Davcni upravi RS izpolnjeno napoved za obra¢un davka od
dohodkov pravnih oseb za preteklo leto na obrazcu DDPO. V preteklosti je veljalo,
da so drustva, ki niso izvajala pridobitne dejavnosti, oddajala prazne obrazce ali jih
sploh niso. Po novem morajo napoved oddati vsa drustva, ne glede na to, ali so
opravljala pridobitno dejavnost ali ne. Oprostitev davka je dolo¢ena le za
zavezance, kot so zavod, drustvo, ustanova, verska skupnost, politicna stranka,
zbornica, reprezentativni sindikat, ki so v skladu s posebnim zakonom ustanovljeni
za opravljanje nepridobitne dejavnosti in dejansko poslujejo skladno z namenom
ustanovitve in delovanja. Ne glede na to oprostitev pa so tudi ti zavezanci dolzni
placati davek od pridobitne dejavnosti. V tem primeru se pri dolo¢anju davcne
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osnove prihodki iz opravljanja dejavnosti, ki ni pridobitna, ter dejanski ali
sorazmerni stroski te dejavnosti izvzamejo iz davéne osnove.

3.4 DRUSTVO KOT DAVCNI ZAVEZANEC

Za namene davka na dodano vrednost (v nadaljevanju DDV) so se dolzna
identificirati vsa drustva, katerih obdavcljivi promet zadnjih 12 mesecev presega
25.000 evrov. Storitve, ki jih svojim clanom kot povracilo za c¢lanarino opravijo
nepridobitne organizacije, so opros¢ene DDV, Ce ni verjetno, da taka oprostitev vodi
k izkrivljanju konkurence (Zakon o davku na dodatno vrednost, 2006).
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4 RACUNOVODSTVO V DRUSTVIH

Racunovodstvo lahko opredelimo kot dejavnost vrednostnega spremljanja in
proucevanja pojavov, ki so povezani s poslovanjem kakega poslovnega sistema
(Hocevar, 2006, str. 15). 26. ¢len Zakona o drustvih (61/2006) pravi, da mora
drustvo zagotavljati podatke o svojem financnem in materialnem poslovanju na
nacin in v obliki, ki ju doloci s temeljnim ali posebnim aktom, v skladu s tem
zakonom in racunovodskim standardom za drustva; Slovenski racunovodski
standard 33 (v nadaljevanju SRS 33). Drustvo naj bi imelo tudi lastna pravila o
finanénem materialnem poslovanju, ki jih sprejme skupscina in narocajo blagajniku
in izvrSnemu odboru, kako ravnati na podrocju racunovodstva. Miselnost velike
vecine ljudi, da je racunovodstvo samo sebi namen, je napacna. Racunovodstvo je
ena izmed podpornih dejavnosti podjetja, ki zagotavlja informacije za nemoteno
delovanje primarnih dejavnosti. V drustvih veljajo poenostavljena pravila za
vrednotenje bilan¢nih postavk v letnih izkazih v primerjavi s pravili, ki se jih morajo
drzati gospodarske pridobitne organizacije. Racunovodstvo se deli na stiri funkcije:
1. knjigovodstvo,

2. racunovodsko predracunavanije,

3. racunovodsko nadziranje,

4. raCunovodsko analiziranje (Hocevar, 2002, str. 3).

4.1 POMEN RACUNOVODSTVA V DRUSTVIH

Pri racunovodstvu drustev je najpomembnejSe knjigovodstvo, katero je predpisano
za gospodarske druzbe in prav tako tudi za drustva. Knjigovodstvo lahko
opredelimo kot posebno vrsto evidentiranja poslovanja, v okviru katerega gre za
sistemati¢no zbiranje, urejanje, obdelovanje, shranjevanje knjigovodskih podatkov
in informacij ter njihovo posredovanje posameznim uporabnikom (Hocevar, 2002,
str. 140). Racunovodske informacije uporabljajo razlicni notranji in zunanji
uporabniki. Zato morajo biti racunovodske informacije pripravljene razumljivo,
prikazovati morajo bistvene zadeve, morajo biti zanesljive in tudi medsebojno
primerljive (HoCevar, 2002, str 24).

4.2 SLOVENSKI RACUNOVODSKI STANDARDI

Za zagotovitev ucinkovite porabe sredstev nevladnih organizacij je kljuénega
pomena ucinkovit notranji in zunanji nadzor, ki pa ni mogoc brez dolocitve ustreznih
racunovodskih standardov, ki so zopet lahko razli¢ni za posamezne vrste nevladnih
organizacij, glede na organizacijsko obliko (drustva, zavodi itd.) in glede na
dejavnost (zdravstvo, izobrazevanje itd.). Da bi dosegli racunovodstvo, ki bi se ga
dalo preverjati med seboj s posameznimi vrstami organizacij, so bili sprejeti posebni
racunovodski standardi, ki predpisujejo sestavo racunovodskih porocil. Tako Zakon
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o drustvu (61/2006) v 28. clenu doloc¢a, da morajo drustva uporabljati racunovodski
standard, ki ga izdela Slovenski institut za revizijo. Zadnji veljavni Slovenski
racunovodski standard 33 - racunovodske reSitve v drustvih in invalidskih
organizacijah (v nadaljevanju SRS 33), je bil sprejet na seji strokovnega sveta
Slovenskega instituta za revizijo 8. decembra 2006, k njemu je dal soglasje minister
za finance, zacel pa se je uporabljati s 1. januarjem 2007. SRS 33 doloc¢a nacin
vodenja poslovnih knjig in sestavljanja letnih porocil za drustva ter obdeluje
ugotavljanje presezka prihodkov in presezka odhodkov.

4.2.1 Vodenje poslovnih knjig

Drustvo vodi temeljne poslovne knjige v skladu z izbranim nacinom vodenja
poslovnih knjig in na podlagi knjigovodskih listin, kakor doloca ta standard (SRS 33
2007). Drustvo mora pri svojem poslovanju upostevati Zakon o drustvih (61/2006),
SRS 33, prav tako pa je zazeleno, da ima svoj pravilnik o finanéno materialnem
poslovanju. Taksni pravilniki ponavadi urejajo organiziranost in delovanje finan¢no
materialnega poslovanja drustva, zlasti pa naslednja podrocja:

e vire za financiranje dejavnosti oz. premozenje drustva,

e sprejemanje finanCnega nacrta,

e izvrSevanje financénega nacrta,

e poslovne knjige in knjigovodske listine,

e knjizenije,

e hranjenje poslovnih listin,

e popis sredstev in virov sredstev — inventura,

e letno porocilo,

e odgovornost odredbodajalcev in drustvenega blagajnika.

4.2.2 Nacini knjigovodstev

Drustvo vodi poslovne knjige po nacelih dvostavnega knjigovodstva, prirejenega za
svoje potrebe, razen ¢e se v svojem temeljnem ali drugem aktu odloci za uporabo
enostavnega knjigovodstva (SRS 33). Vecina drustev v Sloveniji vodi knjigovodstvo
po dvostavnem sistemu. Drustvo lahko vodi svoje knjigovodske evidence na vec
razliénih nacinov, in sicer:

¢ poenostavljeno enostavno knjigovodstvo,

e enostavno knjigovodstvo,

e dvostavno knjigovodstvo (Sorko, 2008, str. 21).

Poenostavljeno enostavno knjigovodstvo

Drustvo, ki uporablja poenostavljeno enostavno knjigovodstvo, mora imeti prihodke
prejSnjega obracunskega obdobja manjSe od 8.346 evrov, vodi le knjigo prejemkov
in izdatkov (blagajniski dnevnik), preostale podatke za sestavo letnega zaklju¢nega
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racuna (bilance stanja in izkaza poslovnega izida) pa mora drustvo zagotoviti z
letnim popisom in ocenitvijo (Sorko, 2008, str. 21). V 26. ¢lenu Zakona o drustvih je
doloceno, da drustvo, ki vodi poenostavljeno enostavno knjigovodstvo, ne sme ali le
obcasno opravlja pridobitno dejavnost.

Enostavno knjigovodstvo

Enostavno racunovodstvo je najstarejsi organiziran racunovodski sistem (Turk,
2001, str. 213). Razlika med enostavnim in dvostavnim racunovodstvom naj bi bila,
da pri enostavnem racunovodstvu vodimo veliko manj poslovnih dogodkov. V
poslovnih knjigah urejujemo in obdelujemo podatke o posameznem poslovnem
dogodku, ne da bi spostovali nacelo povezanosti racunovodstva, zato ni mogoce
najti podatkov o vseh poslovnih dogodkih dolo¢enega razdobja niti medsebojne
povezanosti podatkov o posameznem poslovnem dogodku med razlicnimi
ekonomskimi kategorijami poslovnega sistema (Turk, 2001, str. 213).

Zakona o drustvih (61/2006) v 26. ¢lenu doloc¢a, da lahko drustvo s temeljnim
aktom ali posebnim aktom doloci, da bo vodilo knjige po sistemu enostavnega
knjigovodstva, Ce izpolnjuje vsaj dve izmed naslednjih meril:
e povprecno Stevilo redno zaposlenih na zadnji dan prejSnjega racunskega
obdobja ne presega 2,
e letni prihodki prejSnjega raCunskega obdobja ne presegajo 5.000.000
tolarjev (ali 20.865 evrov - Sorko, 2008, str. 23),
e povprecna vrednost sredstev (aktive) na zacetku racunskega obdobja ne
presega 5.000.000 tolarjev (ali po novem 41.729 evrov - Sorko, 2008, str.
23).
V takem primeru lahko drustvo vodi knjige po nacelih enostavnega knjigovodstva, ki
obsega knjigo prihodkov in odhodkov, knjigo terjatev in obveznosti ter register
osnovnih sredstev (Sorko, 2008, str. 23).
SRS 33 doloca, da mora biti knjiga prihodkov in odhodkov sestavljena tako, da
omogoca skupaj z drugimi evidencami in popisom sredstev in obveznosti do
njihovih virov na koncu obracunskega obdobje sestavitev izkaza poslovnega izida.
Knjiga terjatev in obveznosti pa se mora aktualizirati najmanj enkrat mesecno.

Dvostavno knjigovodstvo

Drustva, ki ne izpolnjujejo pogojev za enostavno knjigovodstvo, se morajo ravnati
po pravilih dvostavnega knjigovodstva, v tem primeru pa morajo voditi naslednje
knjigovodske evidence in listine:

¢ temeljno poslovno knjigo (glavna knjiga in dnevnik),

e pomozne poslovne knjige (blagajniski dnevnik, analiticna evidenca

kupcev in dobaviteljev),

e register osnovnih sredstev,

e izpiske 0 spremembah stanja na racunih pri bankah,

e kontni nacrt (Sorko, 2008, str. 25).
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Vsi dogodki morajo biti zabelezeni v enem mesecu od nastanka, v poslovnih knjigah
pa morajo biti podkrepljeni z verodostojnimi listinami. Vse taksne listine morajo biti
tam, kjer drustvo vodi poslovne knjige. Vodenje poslovnih knjig je prepusceno
drustvom, ki jih lahko vodijo na prostih listih, vezane ali v racunalniku.

4.3 LETNA POROCILA DRUSTVA

Letno racunovodsko porocilo, ki se nanasa na posamezno poslovno leto, je
sestavljeno iz letnih racunovodskih izkazov ter njihovih pojasnil.
Letno racunovodsko porocilo skupaj s poslovnim porocilom sestavlja letno porocilo
podjetja, ki je prvenstveno namenjeno obvesScanju lastnikov o uspesSnosti
poslovanja podjetja v preteklem poslovnem letu (Hocevar, 2006, str. 179). Zakon o
drustvih (61/2006) v svojem 26. Clenu doloca, da mora drustvo za poslovno leto, ki
je enako koledarskemu, izdelati letno porocilo, ki vsebuije:

e bilanco stanja,

e izkaz poslovnega izida,

e racunovodska pojasnila,

e porocilo o poslovanju drustva.
PoroCilo za preteklo leto mora drustvo do 31. marca tekoCega leta predloziti
Agenciji Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve (krajSe AJPES).
Letna porocila lahko drustva predloZijo prek spletnega portala www.ajpes.si ali na
papirju. V primeru statusne spremembe ali prenehanja drustva pa mora drustvo
poroCilo predloziti v dveh mesecih po spremembi ali prenehanju. Pri oddajanju v
letu 2009 pa se uvaja novost pri predlozitvi letnih porocil za leto 2008. Ukinjena je
moznost predlozitve podatkov iz letnih porocil na poenotenih obrazcih drustev na
elektronskem mediju, ohranja pa se Excel preglednica za lokalni vhos podatkov, iz
katere se lahko izdela XML datoteka, ki se uvozi v spletno aplikacijo na spletnem
portalu AJPES.

4.3.1 Bilanca stanja

Bilanca stanja prikazuje stanje sredstev in obveznosti do virov sredstev ob koncu
koledarskega leta (Babi¢, 1997, str. 154). Na eni strani izkazuje premoZzenjsko
podobo z izkazovanjem sredstev, na drugi strani pa lastniSko podobo z
izkazovanjem obveznosti do virov sredstev (Turk, 2001, str. 445). Iz razmerij med
posameznimi sredstvi in viri sredstev, predvsem glede na njihovo roc¢nost in glede
na obveznost vrnitve, pa lahko izracunamo kazalce, ki kazejo na dolocene
znacilnosti poslovanja neprofitne organizacije:

e placilno sposobnost,

« finanCno stabilnost,

e vrednost trajnih virov (Znidarsi¢ Kranjc, 1996, str. 74).
V bilanci stanja uresni¢ujemo temeljno nacelo gospodarjenja. Bilance stanja so po
obliki in vsebini predpisane z gospodarskimi predpisi, ki jih dopolnjujejo
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racunovodski standardi, ¢e imamo v mislih zahteve zunanjih uporabnikov tovrstnih
informacij (Turk, 2001, str. 448).

SRS 33 doloca, da bilanco stanja sestavljajo najmanj postavke, navedene v tabeli 4:

Tabela 4: Postavke v bilanci stanja

Sredstva Obveznosti do virov sredstev
* Dolgorocna sredstva * Sklad
—Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne |—Drustveni sklad
aktivne ¢asovne razmejitve — Presezek iz prevrednotenja
—Opredmetena osnovna sredstva ‘Rezervacije in dolgorocne pasivne
—NaloZbene nepremi¢nine Casovne razmejitve
— Dolgorocne financne nalozbe * DolgoroCne obveznosti
—Dolgoroc¢ne poslovne terjatve —Dolgorocne finan¢ne obveznosti
—QOdlozZene terjatve za davek —Dolgorocne poslovne obveznosti
* Kratkorocna sredstva —OdloZene obveznosti za davek
—Sredstva (skupina za odtujitev) za * KratkoroCne obveznosti
prodajo — Obveznosti, vkljuéene v skupino za
—Zaloge odtujitev
—Kratkorocne finan¢ne nalozbe —Kratkorocne finan¢ne obveznosti
—Kratkorocne poslovne terjatve —KratkorocCne poslovne obveznosti
—Denarna sredstva —KratkoroCni dolgovi do ¢lanov
* KratkoroCne aktivne Casovne razmejitve |- Kratkorocne pasivne ¢asovne
razmejitve

Vir: SRS 33

Sredstva

Sredstva lahko urejamo na vec nacinov:

e po nacelu narascajoCe likvidnosti bomo v bilanci stanja najprej prikazali
tista sredstva, ki so najbolj oddaljena od likvidnih sredstev, na koncu pa
najbolj likvidna, to je denar;

e po nacelu padajoce likvidnosti bomo denar prikazali na zacetku, na koncu
pa najmanj likvidna sredstva (Hocevar, 2006, str. 220).

Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivhe casovne razmejitve
zajemajo knjigovodsko vrednost neopredmetenih sredstev na dan bilanciranja, ki je
razlika med njihovo nabavno vrednostjo in njihovim nabranim popravkom vrednosti,
ter knjigovodsko vrednost dolgorocnih aktivnih ¢asovnih razmejitev. V tej postavki
se izkazejo tudi predujmi, dani za nakup neopredmetenih sredstev (SRS02).

Opredmetena osnovna sredstva zajemajo knjigovodsko vrednost opredmetenih
osnovnih sredstev na dan bilanciranja, ki je razlika med njihovo nabavno vrednostjo
in njihovim nabranim popravkom vrednosti. V tej postavki se izkazejo tudi predujmi,
dani za nakup opredmetenih osnovnih sredstev. Opredmetena osnovna sredstva so
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zemljis¢a, zgradbe, proizvajalna oprema, druga oprema in bioloSka sredstva
(SRS01).

Nalozbene nepremicnine zajemajo knjigovodsko vrednost opredmetenih
nalozbenih nepremicnin na dan bilanciranja, ki je razlika med njihovo nabavno
vrednostjo in njihovim nabranim popravkom nabavne vrednosti. V tej postavki se
izkazejo tudi predujmi, dani za nakup nalozbenih nepremicnin. Nalozbena
nepremicnina je nepremicnina, posedovana, da bi prinasala najemnino in/ali
povecevala vrednost dolgorocne nalozbe (SRS06).

Dolgorocne financéne nalozbe zajemajo knjigovodsko vrednost dolgorocnih
finan¢nih naloZzb na dan bilanciranja. Tisti zneski dolgoroc¢nih financ¢nih nalozb, ki
zapadejo v placilo v naslednjem obracunskem obdobju ali so Ze zapadli v placilo, pa
Se niso placani, se izkazejo med kratkoroCnimi finan¢nimi nalozbami (SRS03).

Dolgorocne poslovne terjatve zajemajo knjigovodsko vrednost dolgorocnih
poslovnih terjatev na dan bilanciranja. Tisti zneski dolgoroc¢nih poslovnih terjatev, ki
zapadejo v placilo v naslednjem obracunskem obdobju ali so Ze zapadli v placilo, pa
Se niso placani, se izkazejo med kratkorocnimi poslovnimi terjatvami. Terjatve so na
premozenjskopravnih in drugih razmerjih zasnovane pravice zahtevati od dolocene
osebe placilo dolga, dobavo kakih stvari ali opravitev kake storitve (SRS05).

OdlozZene terjatve za davek zajemajo knjigovodsko vrednost odlozenih terjatev
za davek.

Sredstva (skupina za odtujitev) za prodajo so nekratkorocna sredstva
(skupina za odtujitev), za katerih (katere) knjigovodsko vrednost se utemeljeno
predvideva, da bo poravnana predvsem s prodajo v naslednjih dvanajstih mesecih
in ne z nadaljnjo uporabo.

Zaloge zajemajo knjigovodsko vrednost zalog materiala in trgovskega blaga ter
zalog proizvodov, nedokonéane proizvodnje in nedokoncanih storitev na koncu
obraunskega obdobja. Zaloge so praviloma sredstva v opredmeteni obliki, ki bodo
porabljena pri ustvarjanju proizvodov ali opravljanju storitev oziroma pri
proizvajanju za prodajo ali prodana v okviru rednega poslovanja. Zaloga materiala
zajema kolicine v skladis¢u, dodelavi in predelavi pa tudi na poti od dobavitelja, ce
jih je kupec Ze prevzel. Kot material se lahko Steje tudi drobni inventar z dobo
koristnosti do leta dni, lahko pa tudi tisti z dobo koristnosti ve¢ kot leto dni, e
njegova posamiCna nabavna cena ne presega petsto evrov. Zaloga v postopku
proizvajanja zajema nedokoncano proizvodnjo in polproizvode (SRS04).

Kratkorocne financne naloZzbe zajemajo knjigovodsko vrednost kratkorocnih
financnih naloZzb na dan bilanciranja. V tej postavki se izkaZzejo tudi tisti zneski
dolgorocnih financnih nalozb, ki zapadejo v pladilo v naslednjem obracunskem
obdobiju ali so Ze zapadli v placilo, pa Se niso placani.
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Kratkorocne poslovne terjatve zajemajo knjigovodsko vrednost kratkorocnih
terjatev do clanov, razen kratkorocnih financnih nalozb, kratkorocnih terjatev do
kupcev in drugih kratkorocnih poslovnih terjatev. V tej postavki se izkazejo tudi tisti
zneski knjigovodske vrednosti dolgorocnih poslovnih terjatev, ki zapadejo v placilo v
naslednjem obracunskem obdobju ali so Ze zapadli v placilo, pa Se niso placani.

Denarna sredstva zajemajo denarna sredstva na racunih, prek katerih drustvo
posluje, depozite na takojSnji odpoklic, prejete Ceke in gotovino v blagajni ter
izdane ceke kot odbitno postavko (SRS07).

Kratkorocne aktivhe casovne razmejitve zajemajo zneske kratkorocnih
aktivnih ¢asovnih razmejitev na dan bilanciranja.

Obveznosti od virov sredstev pa v bilanci stanja razporejamo po nacelu zapadlosti.
Nacelo zapadlosti upoSteva rok zapadlosti posamezne vrste obveznosti do virov
sredstev. Zopet lahko uporabimo nacelo narascajoce ali nacelo padajoCe zapadlosti
(Hocevar, 2006, str. 220).

Obveznosti do virov

Desna stran bilance stanja izkazuje obveznosti do virov, ki prikazujejo lastnisko
podobo.

Drustveni sklad zajema znesek ustanovne viloge, presezka prihodkov,
razporejenega za doloCene namene, nerazporejenega presezka prihodkov in
nepokritega presezka odhodkov (odbitna postavka). Ce je znesek nepokritega
presezka odhodkov vecji od zneska preostalih sestavin druStvenega sklada, se
razlika izkaze kot postavka, ki zmanjSuje obveznosti do virov sredstev.

Presezek iz prevrednotenja zajema nabrane zneske iz prevrednotenja sredstev.

Rezervacije in dolgoroCne pasivhe casovne razmejitve zajemajo zneske
rezervacij, oblikovanih z vnaprejsSnjim vracunavanjem stroskov oziroma odhodkov,
in zneske dolgorocnih pasivnih ¢asovnih razmejitev (SRS10).

Dolgorocne financne obveznosti zajemajo zneske dobljenih dolgorocnih posojil
na podlagi posojilnih pogodb in izdanih dolgorocnih dolzniskih vrednostnih papirjev
na dan bilanciranja. Tisti zneski dolgorocnih financnih obveznosti, ki zapadejo v
placilo v naslednjem obracunskem obdobju ali so Ze zapadli v placilo, pa Se niso
placani, se izkaZzejo med kratkorocnimi finan¢nimi obveznostmi.

Dolgorocne poslovne obveznosti zajemajo zneske dobljenih dolgorocnih
blagovnih kreditov in drugih dolgoro¢nih poslovnih dolgov na dan bilanciranja. Tisti
zneski dolgorocnih poslovnih obveznosti, ki zapadejo v pladilo v naslednjem
obracunskem obdobiju ali so ze zapadli v placilo, pa Se niso placani, se izkazejo med
kratkoro¢nimi poslovnimi obveznostmi (SRS09).
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Odlozene obveznosti za davek zajemajo zneske obdavcljivih zacasnih razlik.

Obveznosti, vklju¢ene v skupino za odtujitev, so zneski obveznosti, ki so
povezani s sredstvi (skupino za odtujitev) za prodajo.

Kratkorocne financne obveznosti zajemajo zneske dobljenih kratkorocnih
posojil na podlagi posojilnih pogodb ter izdanih kratkorocnih dolzniskih vrednostnih
papirjev na dan bilanciranja. Zajemajo tudi tiste zneske dolgorocnih financnih
obveznosti, ki zapadejo v placilo v naslednjem obracunskem obdobju ali so ze
zapadli v placilo, pa Se niso placani.

Kratkoroc¢ne poslovne obveznosti zajemajo zneske kratkoro¢nih dolgov do
Clanov in dobaviteljev, kratkorocnih dolgov do kupcev za prejete predujme in
varscine ter drugih kratkorocnih dolgov iz poslovanja na dan bilanciranja. Zajemajo
tudi tiste zneske dolgorocnih poslovnih obveznosti, ki zapadejo v placilo v
naslednjem obraCunskem obdobju ali so ze zapadli v placilo, pa Se niso placani.
KratkorocCni dolgovi so pripoznane obveznosti v zvezi s financiranjem lastnih
sredstev, ki jih je treba najkasneje v letu dni vrniti oziroma poravnati, zlasti v
denarju. KratkoroCni dolgovi so financni ali poslovni (SRS11).

KratkoroCne pasivhe casovne razmejitve zajemajo zneske kratkorocnih
pasivnih Casovnih razmejitev na dan bilanciranja. KratkoroCne Casovne razmejitve
so terjatve in druga sredstva ter obveznosti, ki se bodo po predvidevanjih pojavili v
letu dni in katerih nastanek je verjeten, velikost pa zanesljivo ocenjena; terjatve in
obveznosti se nanasajo na znane ali Se ne znane pravne oziroma fizicne osebe, do
katerih bodo tedaj nastale prave terjatve in dolgovi, s sredstvi pa so misljeni
proizvodi ali storitve, ki jih bodo bremenile (SRS12).

4.3.2 1zkaz poslovnega izida

Izkaz poslovnega izida je temeljni racunovodski izkaz, ki prikazuje prihodke in
odhodke podjetja v dolo¢enem obdobju ter ustvarjeni poslovni izid, dobljen na
podlagi razlike med prihodki in odhodki. Izkaz poslovnega izida nam kaZe uspeSnost
poslovanja podjetja v doloéenem obdobju. Izkaz poslovnega izida je dinamicen
racunovodski izkaz, saj se nanasa na obdobje in ne na dolo¢en Casovni trenutek
(Hocevar, 2006, str. 222). Izkaz poslovnega izida nam torej ne daje odgovora na
vprasanje, kako se spreminjajo denarna sredstva v obdobju, ampak prikazuje
uspesnost poslovanja v obdobju skozi ustvarjene prihodke, nastale odhodke in
dosezeni poslovni izid (HocCevar, 2006, str. 223).

SRS pravi da, izkaz poslovnega izida sestavljajo najmanj postavke, navedene v
tabeli 5.
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Tabela 5: Postavke v izkazu poslovnega izida

Prihodki Stroski
Prihodki od dejavnosti Stroski porabljenega materiala in
Povecanje vrednosti zalog proizvodov in prodanega trgovskega blaga
nedokoncane proizvodnje Zmanjsanje vrednosti zalog proizvodov
Usredstveni lastni proizvodi in lastne in nedokoncane proizvodnje
storitve Stroski storitev
Donosi od dejavnosti Stroski dela
Financni prihodki Dotacije drugim pravnim osebam
Drugi prihodki Odpisi vrednosti
Presezek odhodkov obracunskega obdobja |Drugi odhodki iz dejavnosti
Kritje odhodkov obravnavanega Finan¢ni odhodki
obracunskega obdobja iz presezka Drugi odhodki
prihodkov iz prejsnjih obracunskih obdobij | Davek od dohodkov

Odlozeni davki

Presezek prihodkov obracunskega

obdobja

Vir: SRS 33

Prihodki
Na strani prihodkov v izkazu poslovnega izida najdemo naslednje vrste prihodkov:

Prihodki od dejavnosti zajemajo zneske Cclanarin, prostovoljnih prispevkov
Clanov, dotacij iz fundacij oziroma ustanov, dotacij iz proracunskih sredstev, donacij
pravnih in fizicnih oseb, prihodkov od prodaje materiala, proizvodov, trgovskega
blaga in storitev ter drugih prihodkov, dosezenih z opravljanjem dejavnosti, ki se
nanasajo na obracunsko obdobje (SRS33). V drustvih prihodke od dejavnosti v
veliki meri predstavljajo ¢lanarine in nekaj malega prispevki Clanov. Drustva, ki
kandidirajo na razpisih razli¢nih vladnih organizacij, pa sem pristejejo Se dotacije iz
proracunskih sredstev. Prav tako se pojavljajo donacije pravnih in fizicnih oseb,
vendar je teh v dobi kapitalizma in sploh v ¢asu recesije zelo malo.

Zmanjsanje vrednosti zalog proizvodov ter nedokoncanih proizvodov in
storitev je razlika med (vecjo) vrednostjo zalog gotovih proizvodov ter
nedokoncanih proizvodov in storitev na zacetku obracunskega obdobja ter
vrednostjo teh zalog na koncu obracunskega obdobja (SRS33).

Usredstveni lastni proizvodi in lastne storitve so proizvodi, ki jih ustvari
drustvo, ali storitve, ki jih opravi drustvo, in nato zajame med svoja opredmetena
oshovna sredstva ali neopredmetena sredstva (SRS33).

Donosi od dejavnosti se ugotovijo tako, da se poslovni prihodki popravijo za
razliko med (vecjo) vrednostjo zalog gotovih proizvodov ter nedokoncanih
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proizvodov in storitev na koncu obracunskega obdobja ter vrednostjo teh zalog na
zaCetku obracunskega obdobja (SRS33).

Financni prihodki zajemajo zneske obresti in drugih financnih prihodkov, ki se
nanasajo na obracunsko obdobije.

Drugi prihodki zajemajo zneske neobicajnih postavk, popisnih presezkov in
dobickov, nastalih pri prodaji opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih
sredstev, ter druge podobne postavke. Med drugimi prihodki se izkazujejo tudi
prevrednotovalni prihodki, nastali ob odpravi oslabitve sredstev.

Presezek odhodkov obracunskega obdobja je razlika med (vecjimi) odhodki in
prihodki v obracunskem obdobju.

Kritje odhodkov obravnavanega obracunskega obdobja iz presezka
prihodkov iz prejsnjih obracunskih obdobij zajema tisti znesek presezka
prihodkov iz prejsnjih obracunskih obdobij, ki ga drustvo nameni za pokrivanje
odhodkov obravnavanega obracunskega obdobja.

Stroski
Prihodkom nasproti pa stojijo stroski razli¢nih vrst.

Stroski porabljenega materiala in prodanega trgovskega blaga se ugotovijo
tako, da se od vrednosti zalog na zacCetku obraCunskega obdobja, povecane za
vrednost nabav v obracunskem obdobju, odsteje vrednost zalog na koncu
obracunskega obdobja.

Povecanje vrednosti zalog proizvodov ter nedokoncanih proizvodov in
storitev je razlka med (vecjo) vrednostjo zalog gotovih proizvodov ter
nedokoncanih proizvodov in storitev na koncu obracunskega obdobja ter vrednostjo
teh zalog na zacetku obraunskega obdobja (SRS33). Pri manjSih drustvih ponavadi
ta postavka ostaja prazna, drustva se v veliki vecini ukvarjajo s storitvami, ki se v
vecini poravnajo takoj po koncu opravljene storitve.

Stroski storitev zajemajo vrednosti v obracunskem obdobju opravljenih storitev
drugih pravnih in fizicnih oseb, ki bremenijo poslovni izid v obracunskem obdobju.
(Ministrstvo za finance pojasnjuje, da se v primerih, ko fizicna oseba sodeluje v
dejavnostih drustev in njihovih zvez zaradi uresni¢evanja ciljev oz. namenov, zaradi
katerih so drustva ustanovljena ne pa v okviru opravljanja gospodarskih dejavnosti
in v zvezi s tem prejme le povracilo stroskov do velikosti, dolocene z uredbo vlade,
Steje, da ne gre za opravljanje storitev, zato se od takSnega izplacila ne obracuna
davek od osebnih prejemkov; v prakticnem delovanju to v drustvih poznamo kot
vracilo materialnih stroskov). Med stroske storitev se Stejejo tudi stroski po
pogodbah o delu, avtorski honorariji ipd.
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Stroski dela zajemajo zneske pla¢, nadomestil plac, kolikor bremenijo drustvo,
dajatev v naravi, vrednosti daril in nagrad zaposlencem, prejemkov ali povradil, ki
pripadajo zaposlencem na podlagi delovnega razmerja, ter dajatev, ki se
obracunavajo od nastetih prejemkov in bremenijo drustvo.

Dotacije drugim pravnim osebam zajemajo zneske sredstev, ki jih drustvo
prenese drugim pravnim osebam skladno z nameni, za katere je ustanovljeno.

Odpisi vrednosti zajemajo zneske stroSkov amortizacije, prevrednotovalnih
poslovnih odhodkov pri neopredmetenih sredstvih in opredmetenih osnovnih
sredstvih ter prevrednotovalnih poslovnih odhodkov pri drugih postavkah.

Financni odhodki zajemajo zneske obresti, popravkov oziroma odpisov financnih
nalozb in drugih finan¢nih odhodkov, ki bremenijo prihodke v obracunskem
obdobju.

Drugi odhodki zajemajo zneske neobicajnih postavk, popisnih primanjkljajev,
popravkov sredstev, izgub, nastalih pri prodaji opredmetenih osnovnih sredstev in
neopredmetenih sredstev, in drugih podobnih postavk ter zneske dajatev, razen
tistih, ki sodijo med stroske dela ali se vracunavajo v nabavno (nakupno) vrednost
pridobljenih materiala, storitev, blaga ter opredmetenih osnovnih sredstev in
neopredmetenih sredstev.

Davek od dohodkov pravnih oseb je znesek obveznosti za placilo tega davka, ki
ga ugotovi drustvo za obracunsko obdobije.

Presezek prihodkov obracunskega obdobja je razlika med (vecjim) zneskom
prihodkov in zneskom odhodkov v obracunskem obdobju, zmanjSana za obracunani
davek od dohodkov pravnih oseb.

V skladu z navodilom AJPES-a je letni obracun, ki ga predlozi drustvo za statisticne
namene, po vsebini enak izkazoma po SRS 33. Drustva morajo davcni upravi RS v
skladu z Zakonom o davénem postopku predloziti obrazec za obracun davka od
dobicka pravnih oseb ter priloZiti bilanco stanja in izkaz uspeha za preteklo
obracunsko obdobije.

4.3.3 Pojasnila k racunovodskim izkazom

Pojasnila k bilanci stanja podrobneje razclenjujejo posamezne postavke sredstev in
obveznosti do virov sredstev. Podjetje se samo odloci, katere postavke bo
podrobneje pojasnilo, obvezno pa morajo biti v pojasnilih prikazani podatki o
nabavni vrednosti, popravku vrednosti in neodpisani vrednosti dolgorocnih sredstev
(Hocevar, 2006, str. 219). Drustvo v racunovodskem poroCilu razkrije predvsem
tiste kategorije, ki so dolo¢ene v pravilniku. Razkritia posameznih racunovodskih
kategorij si lahko sledijo v istem zaporedju kot postavke v bilanci stanja in izkazu
poslovnega izida (Sajn, 2008, str. 48).
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Pojasnila racunovodskih izkazov obsegajo:
katere Slovenske racunovodske standarde drustvo uporablja (npr. SRS 33),
pojasnilo glede vodenja knjig (enostavno, dvostavno ali poenostavljeno),
nacin vodenja knjigovodstva za pridobitno in nepridobitno dejavnost (po
dejanskih stroskih ali odstotkovno),
— pojasnila glede racunovodskih usmeritev:
= podatke o0 neporavnanih terjatvah skupaj z ukrepi za
poravnavo,
= podatke o obveznostih, ki so do konca leta zapadle v placilo, a
niso bile poravnane in vzroki za neplacila,
» podatke o sredstvih, ki so bila vlozena v osnovna sredstva,
= podatke o nalozbah denarnih sredstev,
» drugi podatki, za katere drustvo meni, da so pomembni za
predstavitev poslovanja in premozenjskega stanja,
— podatki glede notranjega financnega nadzora v drustvu (priporocila
racunovodskega servisa, ki za MZT opravlja raCunovodske storitve).

V pojasnilih k izkazom Mestne zveze tabornikov v letnem porocilu za leto 2008 je
navedeno, da je dejavnost drustva praviloma nepridobitna. Pridobitno dejavnost
drustvo opravlja le kot dopolnilno dejavnost v skladu s svojimi nameni in cilji.
Stroskov drustvo ne vodi lo¢eno za obe dejavnosti, pac pa razdeli sorazmerni del na
obe dejavnosti.

4.3.4 Porocilo o poslovanju drustva

Vsebina poslovnega porocila opisuje dosezke in probleme pri poslovanju drustva v
prou¢evanem obdobju. Drustvo samo doloCi vsebino poslovnega porocila, ki je
prilagojena podrocju, na katerem drustvo deluje, in je primerljiva s poslovnimi
porocili drustev, ki delujejo na enakem podro¢ju (Sajn, 2008, str. 48). Poslovno
porocilo naj bi vsebovalo:
— splosni  del (predstavitev drustva, kratek opis razvoja, vodstvo,
najpomembnejsSi organi, predstavitev dejavnosti);
— posebni del (porocilo o izvedbi programov, dejavnosti, projektov);
— zaklju¢ni del (datum sprejetja letnega porocila, datum sestavitve poslovnega
porocila in podpis odgovornih oseb; priporocila racunovodskega servisa, ki za
MZT opravlja racunovodske storitve).
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5 MESTNA ZVEZA TABORNIKOV - LJUBLJANA

Taborniska organizacija je v prestolnici ena najvecjih in najbolj Stevilnih mladinskih
dejavnosti, saj ima Mestna zveza tabornikov (MZT) skupaj ve¢ kot 1800 clanov.
Tabornistvo je dejavnost in je nacin zivljenja, ki z vzgojno-izobrazevalnim pristopom
ponuja osebno rast mladih na podroCju fizicnega, emotivnega in duhovnega
razvoja.

5.1 PREDSTAVITEV DRUSTVA

Osnovni namen Mestne zveze tabornikov (v nadaljevanju MZT) je pomoc rodovom,
torej taborniSkim enotam, ki jo sestavljajo. Tako se predstavniki MZT ukvarjamo
predvsem s organizacijo vecjih taborniskih akcij, izobrazevanjem novega kadra ter
zagovarjamo interese tabornikov in taborniStva na obmocju prestolnice. Smo del
vseslovenske tabornisSke organizacije, imenovane Zveza tabornikov Slovenije, ki je
Clanica mednarodne taborniSke organizacije World Organization of Scout
Movement, ki zdruzuje veC kot 25 milijonov tabornikov in skavtov z vsega sveta.
MZT je prostovoljna in nepoliticna organizacija in ima status drustva v javnem
interesu. Prvi Clen statuta Mestne zveze tabornikov — Ljubljana pravi, da je MZT
prostovoljno, mladinsko, vzgojno in nestrankarsko zdruzenje taborniskih rodov in
drugih drustev, odprto vsem, in da deluje v skladu z namenom, principi in metodo
svetovnega skavtskega gibanja. Drugi Clen navaja, da MZT deluje na obmocju
Mestne obcine Ljubljana. Sedez MZT je v Ljubljani, Parmova ulica 33.

Programske aktivnosti izvajamo tako v naravi kot v strnjenih naseljih, nasi ¢lani pa
se udelezujejo tedenskih sre¢anj s svojim vodnikom ter eno- ali vecdnevnih
aktivnosti ob koncu tedna. Nas cilj je otrokom in mladim ponuditi ¢im bolj pester in
kakovosten program ter kvalitetno izobrazevanje, ki jim bo koristilo pri njihovem
odrascanju in tudi v kasnejSem Zzivljenju. Zacetnik taborniStva v prestolnici je
predvojni skavt in profesor Pavel Kunaver, ki je kmalu po koncu vojne kot prvo
popoldansko aktivnost mladih zunaj Solskih klopi ustanovil prirodoslovni krozek.
Nekaj mesecev kasneje so Clani tega krozka ustanovili prvo taborniSko enoto,
Zmajev rod, ki je imela ze ob ustanovitvi Stiristo ¢lanov. Tej so se kmalu pridruzile
Se druge, tako da se je v mestu kmalu razvilo mocno tabornisko gibanje, ki ga
nadaljujemo Se danes. MZT je bila ustanovljena 8. februarja 1996. Ob sodelovanju
z drugimi mladinskimi organizacijami in institucijami sodelujemo v druzbeno-
aktualnih projektih, povezanih z osebnim razvojem, polozajem mladih in njihovimi
tezavami. Odlicno sodelujemo z Mestno obcino Ljubljana, mestnim Uradom za
mladino, Civilno zascito, Zvezo tabornikov Slovenije, Mladinskim svetom Ljubljana in
drugimi organizacijami.
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5.2 VIZIJA

Poslanstvo Mestne zveze tabornikov — Ljubljana je prispevati k vzgoji mladih s
pomocjo vrednostnega sistema, na osnovi katerega se lahko ljudje polno uresnicijo
kot posamezniki in tvorno delujejo v druzbi. Organizacija cilje dosega tako, da:

» mlade v celotnem obdobju njihovega oblikovanja vkljuCuje v neformalen vzgojni
proces,

e uporablja svojstveno metodo, kjer je vsak posameznik glavni dejavnik svojega
razvoja v samostojno, solidarno, odgovorno in angazirano osebo,

e pomaga mladim zgraditi vrednostni sistem, ki temelji na duhovnih, druzbenih in
osebnih nacelih, izraZenih v skavtski prisegi in zakonih.

5.3 PRETEKLO DELOVANJE

Ideja o ustanovitvi Mestne zveze tabornikov Ljubljana je tlela Ze od davnega leta
1966. Ker je bila tedaj Ljubljana razdeljena na posamezne obcine, so rodovi za
sredstva kandidirali v obcini, v kateri so delovali. Glavna naloga, zaradi katere bi
ustanovili skupno organizacijo na ravni mesta, je bila pridobivanje sredstev. Ko je
leta 1993 Ljubljana iz tedanjih petih obcin ustanovila eno skupno obcino, je bil
izpolnjen glavni pogoj za ustanovitev MZT. Seveda so k ustanovitvi MZT vodili
iniciativni odbor v letu 1995 Se drugi, morda ni¢ manj pomembni razlogi, med
katere seveda spada tudi izvajanje izobraZevanja za potreben operativni kader v
rodovih, pri ¢emer mislim predvsem na usposabljanje vodnikov. Ob organiziranju
nekaterih skupnih akcij s ciljem medsebojnega druzenja, izmenjave izkusenj pa tudi
strokovnega izpopolnjevanja s podrocja taborniStva pa se je izkazalo, da lahko MZT
tudi operativno in strokovno pomaga rodovom. Kot velika vecina organizacije je
imela tudi MZT padce v svojem delovanju. Utrujenost, vcasih celo naveli¢anost
nekaterih ¢lanov organov MZT po drugem ali celo tretjem zaporednem mandatu je
povzrocila zastoj v delu, predvsem v drugi polovici leta 2001. MZT Ze od samega
pricetka delovanja zasleduje potrebe mladih v mestu, ki se nemalokrat v mnogocem
razlikujejo od potreb mladih s podezelja. V mestu se MZT kot tudi sami rodovi
sreCujejo z mnozi¢no konkurenco in poplavo drugih interesnih drustev, ki jih v
takem obsegu ni najti v drugih delih Slovenije, zato ¢lanstvo v organizaciji pada, kar
je razvidno tudi iz slike Stevilka 2. Navkljub vsemu MZT ohranja svoje delo v skladu
s temeljnimi naceli skavtskega gibanja.

29



Slika 2: Stevilo ¢lanov v obdobju 10 let

2005/2006 1508

20042005 1548

2003/2004 1665

20022003 1585

2001,/2002 1529

200072001 1593

199972000 1837

1995/1999 1887

1597/1958 1745

1996/1997 1709

1995/1996 1829

1594/1995 2069

T T T T

1] 500 1000 1500 2000

Vir: Vici¢, 2006

Program akcij MZT organizira izvrsni odbor (I0) MZT s pomocjo posameznikov in
rodov, Clanov MZT. Vloga clanov IO je pri organizaciji akcij zelo razlicna, prevladuje
vloga tehni¢ne pomoci in podpore. MZT je imela na svojih 86 akcijah med letoma
1996 in 2005 14.630 udelezencev. Ugotavljamo, da za izvedbo aktivnosti v enem
letu porabimo kar 7485 prostovoljnih ur. Samo za primerjavo: to je toliko Casa, kot
ga porabijo skoraj stirje redno zaposleni, ¢e hodijo med letom vsak dan v sluzbo. V
Stevilki je vklju¢eno samo delo na konkretnih akcijah, brez Casa, porabljenega pri
delovanju rednih organov MZT, in Casa, porabljenega za sodelovanja na sestankih
in aktivnostih pri drugih organizacijah. MZT podobno kot pri drugih aktivnostih tudi
pri izobrazevanju rodovom daje podporo. V lastni izvedbi je v tem obdobju
organizirala vec kot Sestdeset izobrazevalnih aktivnosti s skoraj 1400 udelezenci.
MZT si delovanja brez sodelovanje z drugimi organizacijami ne predstavlja.
Sodelovanje poteka na razlicnih podrocjih, sodelujemo pa z zelo razliénimi
organizacijami. Sodelovanje z Uradom MOL za zascito in reSevanje je v tem
obdobju potekalo pri izvajanju aktivnosti, o katerih so nas obvestili prakti¢cno le
kaksen teden pred izvedbo, v vecini primerov je bila to udelezba na vaji reSevalnih
psov, z njihovo pomocjo pa smo rodovom omogocdili izposojo manjkajoce opreme za
taborjenja in druge akcije. S Slovensko vojsko Ze leta tvorno sodelujemo. Vsako
leto na podlagi nase koordinacije SV organizira kamionske prevoze opreme na letnih
taborjenj ljubljanskih rodov in z njih. Sodelovanje z Mestno obcino Ljubljana se
vsako leto Se izboljSuje. Sodelovanje z zunanjimi organizacijami se je bistveno
povecalo. Predvsem na racun akcije Taborniskega festivala, kjer je v zadnjem letu
sodelovalo veC kot deset vladnih in nevladnih organizacij. UspeSno smo tako
sodelovali z: Amnesty International Slovenije, Zvezo prijateljev mladine Ljubljana,
ZOO Ljubljana, Slovensko filantropijo, Drustvom za razvijanje preventivhega in
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prostovoljnega dela, Drustvom ustvarjalnih procesov, Ljubljansko mrezo info tock
za mlade, Gorsko reSevalno sluzbo, s prostovoljnimi gasilskimi drustvi, Unicefom.
Prav tako se je zelo izboljSalo sodelovanje z Mladinskim svetom Ljubljane.

5.4 ORGANIZACIJSKA STRUKTURA DRUSTVA

Deveti Clen statuta MZT doloa da, so clani MZT taborniski rodovi in druge
mladinske organizacije s sorodnimi cilji in programom s sedezem v Mestni obCini
Ljubljana, ki podpiSejo pristopno izjavo, predloZijo sklep najviSjega organa drustva o
vkljucitvi v MZT in delujejo v skladu s tem statutom in pravilniki MZT. Clani MZT in
njihovi znaki so vidni na sliki 3.

Slika 3: Clani MZT

V Mestni zvezi tabornikov Ljubljana
trenutno deluje naslednjih 156 rodov:

_ RASISKI ROD
- Plotanska ulica 8,
1133 Liubliana

ROD BELI EOBER

Prusnikova 99, .

1210 Ljubljana Sentvid

ROD BICKOVA SKALA ROD SAMORASTNIKI

Ul. Pohorskega bataljona Polie 12,

113fa, 1000 Ljubljana 1260 Ljubljana Polje

ROD CRNEGA MRAVA ROD SIVEGA VOLKA

Roideva 1/, 0 Stefanova 9,

1000 Lijubljana 1000 Ljubliana

e ErTTEEL ==, RODTRNOVSKIH

Kebetova 1 gy REGLJACEY

1000 Liuble 7 Cesta v Mestni log 46,
Ligr e 1000 Liubljana

ROD HEROJ VITEZ ROD TRSATI TUR

Dunajska 367, Zarnikova 3,

1231 Ljubliana Crnude 1000 Ljubliana

ROD MOCVIRSKI TULIPANI SAVSKI ROD

Trzazka 74, Belokranjska 2,

1000 Ljubljana 1000 Ljubljana

ROD PODKOVANI KRAP Agmt, ZMAJEV ROD

Fot k ribniku 20, { | Prijateljeva 2,

1000 Ljubljana o= 1000 Ljubliana

Vir: Vici¢, 2006
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Organi MZT so:
a) stareSinstvo MZT,
b) izvrSni odbor MZT,
C) nadzorni odbor MZT,
d) disciplinska komisija MZT.

Staresinstvo MZT je najvisji organ, ki se sestaja vsaj enkrat na leto, sklicuje ga
stareSina MZT. Sestavljajo ga delegati rodov — praviloma stareSine in nacelniki
rodov oziroma njihovi namestniki, clani izvrSnega in nadzornega odbora ter
disciplinske komisije MZT.

Izvrsni odbor MZT (v nadaljnjem besedilu I10) vodi delo med dvema sestankoma
stareSinstva v skladu z dogovorjenim programom. IzvrSni odbor MZT sestavlja
najveC deset Clanov, med katerimi so: stareSina MZT, nacelnik MZT, nacelnik MZT
za finanéno-materialne zadeve, nacelnik MZT za podporo, nacelnik MZT za
promocijsko dejavnost, nacelnik MZT za vzgojo kadrov in nacelnik MZT za program.

Staresina MZT predstavlja in zastopa MZT. Izvoli ga stareSinstvo MZT.
Nacelnik MZT je operativni vodja MZT.

Strokovna sluzba MZT skrbi za redno delovanje MZT. Na strokovno sluzbo se ne
morejo prenasati pravice, pooblastila in odgovornosti MZT in njenih organov.
Strokovno sluzbo MZT sestavljajo: tajnik MZT, ki je vodja strokovne sluzbe,
blagajnik MZT in gospodar MZT.

Nadzorni odbor MZT ima tri ¢lane, ki izmed sebe izvolijo predsednika. Spremlja
delo izvrSnega odbora MZT in drugih organov MZT, nadzoruje financno in
materialno poslovanje MZT in ukrepa ob nepravilnostih. O svojih ugotovitvah
poroCa stareSinstvu MZT, ki mu je za svoje delo odgovoren. Pripombe in predloge
glede poslovanja in delovanja MZT mora takoj posredovati IO MZT, ki je dolzan o
njih razpravljati in do njih zavzeti stalisca.

Disciplinska komisija MZT ima tri ¢lane, ki izmed sebe izvolijo predsednika.
Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov MZT.

Clani organov MZT so voljeni za dve leti. Kandidati za katerokoli funkcijo v MZT so
lahko veckrat izvoljeni. Slika 4 prikazuje povezave med organi MZT.
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Slika 4: Organigram MZT

odgovarija

—q StaresSinstvo

odgovarja - M Strokovna Nadzorni odbor| | Disciplinska
Izvrsni odbor sluzba komisija

| StareSina [ Tajnik L

— Nacelnik [
acelnt Blagajnik [ ]

Nacelnik za fin-|_|
mat. zadeve Gospodar  —

Nacelnik za
podporo

Nacelnik za
promocijsko —
dejavnost

Nacelnik za
vzgojo kadrov

Nacelnik za
program

Vir: Statut Mestne zveze tabornikov, Ljubljana

5.5 DEJAVNOST MESTNE ZVEZE TABORNIKOV LJUBLJANA

Povezovanje med enotami v Ljubljani je cilj naSega delovanja. Z organiziranjem
skupnih akcij se 1800-Clanska mnozica tabornikov med seboj spoznava, izobrazuje,
druzi in predvsem zabava. Svoje aktivnosti Zelimo priblizati meS¢anom, tako se
ukvarjamo z razliénimi aktivnostmi. TaborniSki vod sodeluje tudi v Enoti za zascito
in reSevanje mestne obcine Ljubljana, ki ji veckrat prisko¢imo na pomoc s
prostovoljci. Program akcij MZT 10 MZT organizira s pomocjo posameznikov in
rodov, Clanov MZT. Vloga clanov IO je pri organizaciji akcij zelo razli¢na, prevladuje
vloga tehni¢ne pomodi in podpore. Zelo pomembno podrocje, ki ga pokrivamo, je
tudi izobraZevanje kadra. V zadnjih letih je MZT izpopolnila vodniski tecaj in
predstavlja odli¢cno osnovo za bodoce vodnike v nasi organizaciji. Poleg tega tecaja
MZT omogoca voditeljem stalno izobrazevanje in izpopolnjevanje za delo z mladimi
v obliki posvetov, delavnic in vodniskih srec¢anj. V lastni izvedbi je v dosedanjem
obdobju organizirala ve¢ kot Sestdeset izobraZzevalnih aktivnosti s skoraj 1400
udeleZzenci. MZT v letu organizira priblizno 15 akcij in ima ve¢ kot dva tiso¢
udelezenceyv, v tabeli 6 so prikazane aktivnosti v letu 2008.
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Tabela 6: Izvedene aktivhosti Mestne zveze tabornikov Ljubljana v letu 2008

Datum Akcija Lokacija Stevilo udelezencev +
vodstva
17. januar 08 Delavnica uspesnega pisanja projektov Ljubljana, prostori Drustva tabornikov rod 15+ 2
Bickova skala
19. in 20. januar 2008 Izobrazevalni seminar za vodnike Bohinj, Gozdna Sola Zveze tabornikov Slovenije 27 + 8
7. februar 2008 MZT Zur Ljubljana, Emonska klet 315+ 5
8. marec 2008 Seminar spletne strani Ljubljana, prostori podjetja SRC 24 + 2
15. marec 2008 GG race Nadgorica pri Bericevem 115 + 29
19. april 2008 Taborniski festival Ljubljana, Park Tivoli 1100 + 200
13. marec in 17. maj Srecanje vodij in organizatorjev vodniskih | Ljubljana, prostori Drustva tabornikov rod Beli 14+ 3
2008 tecajev Il.del Bober
24. maj 2008 Zaboboj Ljubljana, Podutik, Przan 120 + 30
januar—maj 2008 Prenova preizkusenj stopnjevalnega Ljubljana 30
programa
9.-16. avgust 2008 Vodniski tecaj za vodnike gozdovnikov in | Osilnica, taborni prostor Drustva tabornikov rod 10 +7
gozdovnic (otroci predmetne stopnje OS) | Roznik
17.-28. avgust 2008 Vodniski tecaj za vodnike medvedkov in | Osilnica, taborni prostor Drustva tabornikov rod 34 + 15
Cebelic (otroci razredne stopnje OS) Roznik
12.—13. september 2008 |Srecanje nacelnikov ljubljanskih rodov Logatec 17+ 3
4. oktober 2008 Vesela srecanja Ljubljana, Osnovna Sola Koseze 350 + 30
15. november 2008 Fotoorientacija Ljubljana, center 300 + 25
29. november 2008 Srecanje vodij in organizatorjev vodniskih |Ljubljana, prostori Drustva tabornikov rod 19+ 2
tecajev I. del Mocvirski tulipani
SKUPNO STEVILO UDELEZENCEV IN VODSTVA 2851

Vir: Kon¢no porocilo za URSM 2008
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MZT ima v statutu v 8. ¢lenu opredeljene svoje naloge in odgovornosti; MZT na
obmodju delovanja opravlja naslednje naloge:
a) spremljanje in usklajevanje dela rodov,
b) organiziranje in vodenje akcij MZT,
c) pomoc rodovom pri izvajanju programa,
d) skrb za vzgojo kadra,
e) skrb za oskrbovanje ¢lanov s potrebno skupno in osebno opremo,
f) ustanavljanje stalnih in obCasnih komisij, drugih delovnih teles ter usklajevanje
njihovega dela,
g) predlaganje posameznikov in rodov za priznanja in odlikovanja,
h) reSevanje drugih nalog, ki zadevajo tabornistvo na ravni mesta,
i) zagotovitev predstavnikov MZT v komisijah in drugih organih Zveze tabornikov
Slovenije,
j) organiziranje Sportnih, kulturnih in zabavnih aktivnosti,
k)organiziranje promocijskih aktivnosti za popularizacijo tabornistva,
I) sodelovanje z drugimi mladinskimi zdruzenii.

5.6 FINANCNO MATERIALNO POSLOVANJE

Kot je praviloma v navadi, imajo drustva svoje pravilnike o finanéno materialnem
poslovanju. Prav tako ima MZT v 24. Clenu svojega statuta opredeljeno, da se
finanéno materialno poslovanje MZT vodi po pravilniku o finanéno-materialnem
poslovanju MZT, ki mora biti v skladu z veljavnim racunovodskim standardom za
drustva in z veljavnimi predpisi. Odredbodajalec za izvrSevanje financnega nacrta
MZT je stareSina MZT. Clani MZT imajo moznost vpogleda v finan¢no in materialno
dokumentacijo ter poslovanje MZT. Za pomo¢ pri urejanju finanéno materialnih
zadev lahko MZT zaposli finan¢nega strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo.
Nepremicnine se lahko kupujejo in prodajajo le na podlagi sklepa stareSinstva MZT.
Denarna sredstva se oblikujejo iz:

a) Clanarin,

b) dotacij,

c) subvencij in pomodi,

d) dohodkov iz materialnih pravic MZT,

e) sofinanciranja dogovorjenih skupnih akcij,

f) prispevkov donatorjev,

g) sponzoriranja,

h) drugih virov.
MZT razpolaga s financnimi sredstvi v skladu s programom in financnim nacrtom, ki
ju sprejme stareSinstvo MZT. StareSinstvo MZT tudi obravnava in sprejme zakljucni
racun. Ce MZT pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad
odhodki, ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.
MZT se je v preteklem obdobju financirala iz prihodkov lastne dejavnosti
(programske in izobrazevalne akcije), z dotacijami in donacijami (proracun MOL —
Oddelek za zascito, reSevanje in civilno obrambo, donacije za Taborniski festival), s
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finannimi sredstvi odobrenih projektov (Urad za mladino MOL, Urad RS za
mladino) in sponzorstev v obliki finan¢nih in materialnih sredstev (najveéji delez
predstavljajo sponzorstva in materialna sredstva za Taborniski festival). Iz tabele 7
je razvidno stevilo oddanih in odobrenih projektov v preteklih letih. Treba je
poudariti, da je bil oddani projekt na Uradu RS za mladino potrjen za triletno
obdobje (2006-2008), konec leta 2008 moramo kandidirati s projektom za
naslednje obdobje (2009-2012).

Tabela 7: Oddani in odobreni projekti za financno podporo

St. oddanih  St. odobrenih

Leto Razpis je objavil projektov projektov  Odobrena sredstva

Urad za mladino MOL 11 3 730.000,00 SIT

2003 Zavod za varstvo okolja 1 0 0,00 SIT

SKUPAJ 2003: 730.000,00 SIT

Urad za mladino MOL 3 3 700.000,00 SIT

Urad RS za mladino 3 2 200.000,00 SIT

2004 Ministrstvo za Solstvo in 1 0 0,00 SIT
Sport

SKUPAJ 2004: 900.000,00 SIT

Urad za mladino MOL 3 3 490.000,00 SIT

Urad RS za mladino 3 2 800.000,00 SIT

2005 Ministrstvo za Solstvo in 1 0 0,00 SIT
Sport

SKUPAJ 2005: 1.290.000,00 SIT

Urad za mladino MOL 3 2 1.100.000,00 SIT

Urad RS za mladino 1 1 1.910.000,00 SIT

2006 Ministrstvo za Solstvo in 1 0 0,00 SIT
Sport

SKUPAJ 2006: 3.010.000,00 SIT

Urad za mladino MOL 3 2 3.900,00 EUR

2007  Urad RS za mladino 1 1 9.531,90 EUR

SKUPAJ 2007: 13.431,90 EUR

Urad za mladino MOL 2 1 2.450,00 EUR

2008  Urad RS za mladino 1 1 8.448,00 EUR

SKUPAJ 2008: 10.898,00 EUR

Urad za mladino MOL 5 3 3.525,00 EUR

Urad RS za mladino 1 1 6.300,00 EUR

Ministrstvo za Solstvo in 1 0 0,00 EUR
2009 Sport

Urad vlade za 1 0 0,00 EUR

komuniciranje
SKUPAJ 2009: 9.825,00 EUR

Vir: Mandatna porocila MZT 02/04, 04/06, 06/08
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5.7 ANALIZA POSLOVANJA MESTNE ZVEZE TABORNIKOV
LJUBLJANA

V zadnjem casu je zakonodaja krepko posegla v finanéno poslovanje drustev,
kamor spadajo tudi taborniSke organizacije. Zakonska regulativa zahteva bolj
poglobljeno poznavanje davcnih in racunovodskih predpisov, predvsem pa veliko
veC administriranja in — na zalost, veC stroskov za racunovodske storitve in davke.
Drustva tabornikov, Ceprav je delo v njih prostovoljno, niso vec¢ kar praviloma
nepridobitne organizacije, paC pa so v velikem delu svojih aktivnosti postala
pridobitna in s tem podvrzena obdavcitvam. Z vedno novimi zahtevami na pravnem
podrocju in novimi spremenjenimi zakoni o finan¢énem poslovanju drustev se
financno materialna funkcija krepi in dosega pomembnejSo izmed vseh funkcij v
drustvu. Drustva morajo svoja delovanja prilagajati finanéno materialnem
poslovanju zaradi zaostrenih zahtev na pravnem podrocju.

5.7.1 Interni zakljucni racun

Interni zakljucni racun ima prav tako kot vecino racunovodskih tabel dve strani. Na
eni strani so prihodki na drugi odhodki.

Prihodki

Pri prihodkih si vecino sredstev zagotovimo s pridobivanjem sredstev na razpisih, v
letu 2007 58 odstotkov, v letu 2008 49 odstotkov. Najveéji deleZ sredstev dobimo
pri Uradu RS za mladino in Uradu za mladino MOL, Oddelek za zascito in reSevanje
MOL. Prihodkov s strani proracuna je bilo v letu 2007 17.453,53 evra in v letu 2008
nekoliko manj: 14.727,90 evra. Proracunska sredstva iz razpisov so v MZT glavni vir
prihodkov, vendar se opazno krcijo. Specifika delovanja Mestne zveze tabornikov je
zelo zahtevna za pridobivanje financ, saj njeno delovanje sega na zelo razli¢na
podrocja in na nobenega tako zelo mocno, da bi bila tam mocno v vrhu organizacij.
MZT poskuSa svoje delo usmeriti v kar najve¢ podrocij in s tem svojim ¢lanom
zagotoviti raznolikost in vsesplosno ucenje za Zivljenje. Zato se vklju€uje v Sportno,
kulturno, naravovarstveno, vzgojno-izobrazevalno podrocje, kar pa, kot Ze receno,
otezuje pridobivanje sredstev. Vsakoletno poskuSanje s pisanjem projektov pri
Mestni obcCini Ljubljana za sofinanciranje izvajalcev za programe Sporta spodleti in
ne prinese zelenih rezultatov, ker se tabornistvo ne kvalificira kot Sportna panoga,
vendar je program MZT namenjen tudi rekreaciji in spodbujanju zdravega Zivljenja s
pomoCjo Sporta. Lastna dejavnost, kamor se Stejejo programske akcije in
izobrazevanja v nasi izvedbi, na katerih se zaraCuna akontacija za prehrano,
material, nastanitve, prinese veliko prihodkov, na drugi strani tudi veliko odhodkov.
Pri organiziranju akcij in izobrazevanja je vedno upostevano, da prijavnine pokrijejo
stroske in projekti ne ustvarjajo vecjih prihodkov. S tem Zelimo omogociti
dostopnost akcij in izobraZevanja, hkrati pa delujemo na osnovi prostovoljstva in
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predavateljem, ki so vecinoma specialisti svojih podrocij, ne izplacujemo nagrad,
povrnjeni so jim le potni stroski. Kar nekaj akcij, posebno programskih pa je
brezplacnih. Sredstva za taksne akcije pridobimo na razpisih ali jih namenimo iz
drustvenega sklada.

Iz tabele 8 je razvidna struktura prihodkov poslovanja v letih 2007 in 2008. Drustva
imajo ponavadi kot glavni vir prihodkov tudi ¢lanarine svojih ¢lanov, kar pa pri MZT
ne velja, saj je MZT zdruzenje in podpora 16. ljubljanskih taborniskih drustev in za
svoje delovanje ne pobira ¢lanarine od ¢lanov. Najve¢ donacij prinese projekt
Taborniski festival, ki je najvecja prireditev, katero pripravljajo prostovoljci.
Enodnevna akcija ob pocastitvi dneva tabornikov se je letos izvedla Ze trinajstic.

Tabela 8: Prihodki poslovanja 2007 in 2008

2007 2008
A.2 PRIHODKI v EUR vV % v EUR vV %

1 Lastna dejavnost 9.185,86 30,70 10.105,00 34,18
2 Sredstva iz proracuna 17.453,53 58,32 14.727,90 49,81
3 Dotacije 2.426,65 8,11 2.300,00 7,78
4 Prispevki Clanov 473,00 1,58 80,00 0,27
5 Promocija MZT 0,00 0,00 1.500,00 5,07
6 Financni prihodki 386,91 1,29 853,42 2,89

29.925,95 100 29.566,32 100

Vir: Zakljuéni ra¢un MZT iz leta 2007 in 2008
Odhodki

Struktura odhodkov in prihodkov iz rekapitulacije poslovanja MZT 2008 kaze, da
lastna dejavnost, se pravi izobrazevalne in programske akcije, predstavljajo najvecji
del odhodkov MZT, razvidno s tabele 9. To je tudi razumljivo, saj smo neprofitna
organizacija, ustanovljena z namenom organiziranja in vodenja akcij, skrbi za
vzgojo kadra in drugih, ki so opredeljene v 8. Clenu statuta. Tudi delo organov MZT
predstavlja velik stroSek, notri so vkljueni vsi administrativni stroski, stroski
izobrazevanja organov, povracila potnih stroskov organov, pa tudi sreanja vodstev
ljubljanskih taborniskih drustev kot ¢lanov MZT.

Racunovodske storitve z novimi zakoni in novimi zahtevami na podroCju financ in
prikazovanja letnih porocil vsako leto zviSujejo stroske racunovodstva. Casi, ko so
racunovodstvo v prostovoljnih organizacijah in drustvih vodili prostovoljci, so minili,
saj zahtevni predpisi zahtevajo Cloveka z visoko izobrazbo na tem podrocju in
nadvse sprotno in vestno sledenje spreminjanju predpisov. Eden izmed namenov za
ustanovitev MZT je tudi promocija tabornistva na SirSem obmodju. Posamezna
taborniSka drustva opravljajo aktivno promocijo na lokalni ravni. Drugo pa je
prepusceno visjim ravnem, kot je MZT — obmocna organizacija. Visina odhodkov se
letno zelo spreminja, nima konstantne rasti in je odvisna od zadanih projektov. Prav
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tako je z nakupom opreme, kjer se nekako na dve leti opravi vecja investicija, v
drugih letih pa se popravlja obstojeCa oprema. Velja investicija zato, ker je
ponavadi oprema, ki jo potrebujemo, vecje vrednosti, na primer veliki Stabni Sotori,
lokostrelska oprema, ali v se kupi v vedjih koli¢inah, na primer zaboji za
shranjevanje opreme, manijsi spalni Sotori. Vsako leto pa se obnavljata in
dokupujeta oprema manjse vrednosti in drobni inventar.

Vse zgoraj opisano prikazuje s Stevilkami in odstotki tudi tabela 9.

Tabela 9: Odhodki poslovanja 2007 in 2008

2007 2008
A.1 ODHODKI v EUR v % v EUR v %

1 Lastna dejavnost 12.052,30 67,42 12.775,53 59,69
2 Delo organov MZT 2.199,30 12,30 3.632,54 16,97
3 Racunovodske storitve 758,40 4,24 980,23 4,59
4 Promocija MZT 908,07 5,08 3.794,29 17,72
5 Nakup opreme 1.741,24 9,74 68,25 0,32
6 Clanarine 60,00 0,33 60,00 0,28
7 Financni odhodki 121,24 0,68 91,74 0,43
8 Izredni odhodki 36,56 0,21 0,00 0,00

17.877,11  100| 21.402,58 100

Vir: Zakljuéni ra¢un MZT iz leta 2007 in 2008

5.7.2 Bilanca stanja

Bilanca stanja prikazuje stanje na zadnji dan v koledarskem letu. Stanje zadnjega
dneva leta 2007 je kazalo, da sredstva sestavljajo ve¢inoma kratkoroCna sredstva,
in sicer 28.667 evrov, kar je stanje denarnih sredstev, vezanih v depozitih za
kratkorocno obdobje, denarna sredstva na transakcijskem racunu in v rocni
blagajni, kar je razvidno tudi v tabeli 10. Imeli pa smo tudi dolgorocna sredstva, to
je depozit za dobo enega leta in enega dneva v vrednosti 6.350 evrov. Stanje
sredstev konec leta 2008 pa je drugacno in zajema 44.903 evrov kratkorocnih
sredstev, vecinoma depozite in stanje na transakcijskem racunu. Na drugi strani, na
strani obveznosti do virov sredstev je bilo stanje konec leta 2007 sledece; v
drustvenem skladu je bilo 33.306 evrov in 1.711 evrov v kratkoro¢nih poslovnih
obveznostih. Leta 2008 pa so se kratkoroCne poslovne obveznosti zviSale na 7.127
evrov.
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Tabela 10: Podatki iz bilance stanja

Znesek v EUR (brez
centov)
Postavka 31.12. 2007 |31. 12. 2008
Sredstva 35.017 44.903
A. Dolgoroc¢na sredstva 6.350 0
B. Kratkorocna sredstva 28.667 44.903
C. Kratkoro€ne aktivne ¢asovne razmejitve 0 0
Obveznosti do virov sredstev 35.017 44.903
A. Sklad 33.306 37.776
B. Rezervacija in dolgorocne Casovne razmejitve 0 0
C. Dolgorocne obveznosti 0 0
C. Kratkoro¢ne obveznosti 1.711 7.127
D. Kratkoroc¢ne ¢asovne razmejitve 0 0

Vir: Obrazec s podatki iz bilance stanja MZT 2008

5.7.3 Izkaz poslovnega izida

Lansko leto je z novimi predpisi za pridobitno in nepridobitno dejavnost prineslo
precej zmede. Tako racunovodije niso imeli tonih navodil, kaj pisati pod pridobitno
dejavnost. Letos so stvari jasnejSe, saj je nekaj taksnih primerov Ze bilo preiskanih
s strani inSpektorjev in se je s tem tudi zjasnila slika o razdelitvi pridobitnih in
nepridobitnih stroskov.

V tabeli 11 so razvidni lanski prihodki iz dejavnosti, ki so predstavljali dotacije iz
proracunih in drugih javnih sredstev v visini 17.454 evrov; kot Ze omenjeno, so bile
to donacije za projekte in sofinanciranje delovanja, donacije drugih pravnih in
fizicnih oseb 1.905,00 evrov, veCinoma za projekt Taborniski festival, vecjo
prostovoljno prireditev med mladimi, in drugi prihodki od dejavnosti 9.341 evrov. V
letu 2008 pa so prihodki od dejavnosti predstavljali: dotacija iz proracunskih in
drugih javnih sredstev v viSini 14.728 evrov, donacije drugih pravnih in fizi¢nih oseb
1.500 evrov, prihodki od prodaje trgovskega blaga, storitev in proizvodov 10.349
evrov, ki pa se v celoti Stejejo pod prihodke od pridobitne dejavnosti. Stroski
porabljenega materiala in prodanega trgovskega blaga so v letu 2007 znasali 8.389
evrov in leta 2008 12.463 evrov, od tega 5.384 evrov iz opravljanja pridobitne
dejavnosti. Stroski storitev pa so znasali 10.414 evrov v letu 2007 in leto kasneje
10.125 evrov od tega 4.374 evrov iz opravljanja pridobitne dejavnosti. Skupaj so
odhodki iz dejavnosti v letu 2007 znasali 18.803 evrov, od tega 10.414 evrov iz
opravljanja pridobitne dejavnosti. Financnih prihodkov, sem spadajo predvsem
obresti od vezanih depozitov, ki pa v celoti predstavljajo prihodke iz opravljanja
pridobitne dejavnosti, je bilo v letu 2007 387 evrov, v letu 2008 pa 853 evrov. V
letu 2007 smo imeli tudi financ¢ne odhodke: 15 evrov. Presezek prihodkov pa je bil v
letu 2007 10.269 evrov, od tega 18.658 evrov iz pridobitne dejavnosti. V letu 2008
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pa 4.842 evrov, od tega iz pridobitne dejavnosti 1.444 evrov. V izkazu poslovnega
izida so podatki iz 12 mesecev poslovanja. Vse zgoraj razloZzeno je prikazano v
tabeli 11.

Tabela 11:Podatki iz izkaza poslovnega izida

Znesek v EUR (brez centov)
2007 2008

Postavka Neprid.d. | Pridob.d. | Neprid.d. | Pridob.d.
1. Prihodki od dejavnosti 28.700| 28.700| 26.577| 10.349
2. Povecanje vrednosti zalog in 0 0 0 0
proizvodov nedokoncane proizvodnije
3. ZmanjSanje vrednosti zalog 0 0 0 0
proizvodov in nedokoncane
proizvodnje
4. Usredstveni lastni proizvodi in 0 0 0 0
lastne storitve
5. Donosi od dejavnosti 28.700| 28.700| 26.577| 10.349
6. Stroski porabljenega materiala in 8.389 0] 12.463 5.384
prodanega trgovskega blaga
7. Stroski storitev 10.414| 10.414| 10.125 4.374
8. Stroski dela 0 0 0 0
9. Dotacije drugim pravnim osebam 0 0 0 0
10. Odpisi vrednosti 0 0 0 0
11. Skupaj odhodki iz dejavnosti 18.803| 10.414| 22.588 9.758
12. Financni prihodki 387 387 853 853
13. Financni odhodki 15 0 0 0
14. Drugi prihodki 0 0 0 0
15. Drugi odhodki 0 0 0 0
16. Davek od dohodkov 0 0 0 0
17. Odlozeni davki 0 0 0 0
18. Presezek prihodkov 10.269| 18.658 4.842 1.444
19. Presezek odhodkov 0 0 0 0
20. Kritje odhodkov obravnavanega 4.500 0 0 0
obracunskega obdobje iz presezka
prihodkov iz prejsnjih obracunskih
obdobij

Vir: Obrazec s podatki iz izkaza poslovnega izida MZT 2008
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5.7.4 Obracun davka od dohodkov pravnih oseb

Novost pri obracunu davka od dohodkov pravnih oseb je nova opredelitev

pridobitne in nepridobitne dejavnosti. Ker je veliko prej nepridobitnih

postavk

postalo pridobitnih, kot na primer namenska javna sredstva, smo postali zavezanci

za placilo davka od dohodkov pravnih oseb.

V tabeli 12 so podatki iz obracuna davka od dohodkov pravnih oseb

za MZT.

DavCna osnova 1.444,11 evra je izraCunana kot razlika med davcno priznanimi
prihodki 22.580,70 evra in dav¢no priznanimi odhodki 9.758,31 evra. Za leto 2008
je davek od dohodkov pravnih oseb 22 odstotkov in se vsako leto zmanjSuje za en

odstotek do leta 2010, ko bo 20 odstotkov.

Tabela 12:Obracun davka od dohodkov pravnih oseb

Postavka Znesek v EUR s centi
1. Prihodki 27.430,32
2. Popravek prihodkov na raven davcno priznanih prihodkov — zmanjSanje 16.227,90
3. Popravek prihodkov na raven davcéno priznanih prihodkov — povecanje 0,00
4. Davcno priznani prihodki (1 — 2 + 3) 11.202,42
5. Odhodki, ugotovljeni po racunovodskih predpisih 22.580,70
6. Popravek odhodkov na raven davcno priznanih odhodkov — zmanjsanje 12.830,39
7. Popravek odhodkov na raven davéno priznanih odhodkov — povecanje 0,00
8. Davcno priznani odhodki (5 -6 + 7) 9.758,31
9. Razlika med davcno priznanimi prihodki in odhodki (4 — 8) 1.444,11
10. Razlika med davcno priznanimi odhodki in prihodki 0,00
11. Sprememba davcne osnove pri prehodu na nov nacin racunovodenja 0,00
12. Povecanje davcéne osnove za predhodno uveljavljanje davéne olajSave 0,00
13. Dav¢na osnova (9 + 11 + 12) 1.444,11
14. Davcna izguba 0,00
15. ZmanjSanje davcne osnove in davcne olajSave 0,00
16. Osnova za davek (13 — 15) 1.444,11
17. Davek (16*22 odstotkov) 317,70
18. Odbitek tujega davka 0,00
19. Povecanje ali zmanjSanje davka zaradi sprememb odbitka tujega davka 0,00
20. Davcna obveznost (17 — 18 + 19) 317,70
21. ZmanjSanje davcne obveznosti za placani znesek odtegnjenega davka 0,00
22. Vplacane akontacije 0,00
23. Obveznost za doplacilo davka 317,70
24. Prevec vplacane akontacije 0,00
25. Osnova za doloCitev akontacije davka 1.44,11

Vir: Obrazec za izra¢un davka od dohodkov pravih oseb MZT 2008
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5.8 MOZNOST IZBOLJSANJA FINANCIRANJA IN S TEM DELOVANJA

Zneski iz racunovodskih bilanc, bilance stanja in izkaza poslovnega izida ter internih
bilanc zaklju¢nega racuna so razlicni. To se pripisuje pravilom, ki jih eni in drugi
upoStevamo pri sestavljanju bilanc. V internem zakljuénem racunu zaradi
preglednosti in razumljivosti ni vstetih terjatev, obveznosti. Eden glavnih problemov
pri financiranju je nerazumljivost in zakompliciranost podrocja. Prostovoljci, ki se
srecujejo s tem, so zainteresirani kratek ¢as, ko spoznajo delo na tem podrocju, pa
zainteresiranost pada. Prav tako mladi prostovoljci, polni kreativnih idej in
energiCnosti, svojega Casa ne zelijo posvetiti zbirokratiziranim dolgotrajnim
postopkom. Pisanje projektov je najbolj nehvalezno delo. Navodila so dolga,
komplicirana, roki kratki, podatki, ki jih potrebujes za prihodnje delovanje,
velikokrat nejasni in nezanesljivi. Ko je projekt spisan in oddan, pa se pojavi
vprasanje, ali bo sploh sprejet. Vloge so lahko zavrnjene Cisto neutemeljeno, kar se
je zgodilo Ze nekajkrat. Treba bi bilo urediti sistem razpisov, da bi bili pravicni za
vse in dobro kontrolirani, da ne bi prihajalo do zlorab. Nova moznost, ki se odpira
na podrocju razpisov, so razpisi EU, na katera lahko kandidiramo. Vendar se spet
pojavijo komplicirani postopki.

Ena izmed osnovnih dejavnosti MZT-ja — izobrazevanje je kar naenkrat postala
pridobitna dejavnost, ¢eprav MZT izobrazevanja izvaja za potrebe svojih Clanov —
taborniskih rodov. Glavni vir financiranja, namenska javna sredstva so prav tako
postala pridobitna dejavnost, kar je precej nerazumljivo, saj lahko kandidirajo na
takSnih razpisih samo drustva, ki so ustanovljena za nepridobitno dejavnost. V
primeru odobrenega projekta pa se morajo sredstva porabiti s tocno dolocenim
namenom, zaradi katerega je bil projekt odobren. O tem pa se piSejo tudi porocila
in prilagajo dokazila.

Treba bi bilo pridobiti ve¢ donatorjev, kar pa pomeni boljSo promocijo in doseganje
boljSe prepoznavnosti v druzbi. Druzba se vsekakor premalo zaveda, Kkaj
prostovoljne organizacije dajejo okolju in svojim c¢lanom, nemalokrat so
zapostavljene in izpodrinjene, ¢eS da niso dovolj profesionalne in da so clani
premalo izobraZeni. Verjetno bi lahko nekaj sredstev prihranili s Se bolj varéno
porabo odhodkov pri programskih in izobrazevalnih akcijah, vendar se
prostovoljcem dopuscajo manjse napake v fazi ucenja, kar prinese kakSen evro pri
stroskih ve¢. Nova moznost pridobivanja sredstev je tudi namenitev dela dohodnine
za donacije, ki ga lahko posameznik odstopi drustvo s statusom v javnem interesu.
Pridobili smo status drustva v javnem interesu, zaradi zapleta z ministrstvi sicer Sele
v tem letu. Nadaljujemo promocijo in poSiljanje prosenj posameznikom za
namenitev dela dohodnine za donacije.
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6 ZAKLIUCEK

V danasnji hitri druzbi, kjer so pomembni polozaj in status ter seveda bogastvo, ki
si ga lahko nekdo prisluzi, prej ali slej pride do psiholoskih problemov ljudi. Zato se
ljudje radi zdruZujejo v organizacijah s skupnim ciljem, da bi izboljSali kakovost
svojega zZivljenja. Med neprofitne organizacije v Sloveniji lahko uvrstimo: drustva,
ustanove oziroma fundacije, verske dobrodelne organizacije, zadruge in zasebne
zavode. V Sloveniji prevladujejo med neprofitnimi organizacijami drustva, drugih
oblik je le okoli tri odstotke. NajveC drustev deluje na podroju Sporta, socialnega
servisa, kulture, gasilstva in drugod.

Prostovoljna nepridobitna drustva imajo razlicne cilje in praviloma sluZijo SirSemu
druzbenem interesu. Vecina nepridobitnih organizacij si je po obliki in delovanju
podobna, saj jim to prepisuje pravni red. Spopadajo se s podobnimi problemi, ob
spremembi zakonodaje je bilo to zelo ocitno, ker smo imeli vsi teZave z
razumevanjem zakona in iskanjem prakti¢nih reSitev za delovanje. Prostovoljna
drustva vodijo neprofesionalni prostovoljci, navsezadnje imajo takSne organizacije
tudi namen taksen, da se zdruZujejo na prostovoljni podlagi. Vendar pa v diplomski
nalogi ugotavljam, da zaradi zakompliciranega pravnega sistema in nerazumljivosti
zakonov drustva le malokrat svoje racunovodstvo vodijo sama, zato morajo
plaevati predrage racunovodske servise in tako Se porabljajo tezko pridobljena
finan¢na sredstva drustev.

Viri financnih sredstev so po vecini v organizacijah podobni, se pa kje pojavijo tudi
kakSne nove ideje. Vsekakor pa je teh razlicnih vrst virov premalo, da bi drustva
postala bolj neodvisna od letnih rezultatov na podro¢ju zagotavljanja prihodkov. Z
bolj neodvisnimi viri bi se drustva lahko lotevala vecjih dolgotrajnejSih projektov,
kot pa so projekti na letni ravni. Prav tako je viSina letnih sredstev tezko kazalnik
uspesnosti drustva. V neprofitnih organizacijah evalvacija tudi ne more potekati
prek trga, ker ta v tradicionalnem smislu praviloma ne obstaja. Zaradi tega je Se
toliko bolj potrebno, da organizacija v skladu s svojim dolgoro¢nim poslanstvom
dolodi kriterije, po katerih presoja svojo uspesnost ter s tem posredno uspesnost. V
Sloveniji ima kar 91 odstotkov drustev neprofesionalizirana vodstva, tudi Mestna
zveza tabornikov — Ljubljana, je ena izmed njih. MZT je mlado drustvo,
ustanovljeno leta 1996. Deluje na podrocju taborniStva in je obmocna organizacija
taborniskim drustvom v Ljubljani. Njeno delovanje je zaradi specifike glavnega
mestnega okolja boljSe od ostalih obmocnih taborniskih organizacij po Sloveniji.

Rada bi tudi poudarila svoje videnje o pomembnosti obstoja drustev, to je
pomembnost pridobivanja izkusenj v prostovoljnih organizacijah, izobrazevanje
kadrov, ki bodo kasneje prisli na trg dela in vecali produktivhost. Podjetja
potrebujejo prakticno usposobljen kader, od kandidatov za prosta delovna mesta
zahtevajo delovne izkusnje. Prostovoljne organizacije pa ponujajo moznost za
pridobivanje teh izkuSenj. Pri pisanju diplomske naloge sem spoznala veliko
tematik, ki so mi Ze (pri sestavljanju letnih porodil) in mi Se bodo pomagale pri
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vodenju mojih dveh financnih funkcij v drustvin. Da bi se bolje seznanila s
problematiko racunovodstev v drustvih, sem za potrebe pisanja diplomske naloge in
vodenja funkcij obiskala teCaja Zveze tabornikov Slovenije z naslovom Urejena
rodova blagajna in seminarja, ki ga izvaja razvojni center strokovnih izobrazevanj
Monotro z naslovom (Ne)pridobitna dejavnost drustev.
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http://www.uradni-list.si/1/main.cp2?view=2&urlid=2007109
http://www.uradni-list.si/1/main.cp2?view=2&urlid=2002103
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http://www.uradni-list.si/1/main.cp2?view=2&urlid=2002103
http://www.stat.si/
http://sl.wikipedia.org/wiki/
http://www.uradni-list.si/1/main.cp2?view=2&urlid=2006117
http://www.uradni-list.si/1/main.cp2?view=2&urlid=2006117
http://www.uradni-list.si/1/main.cp2?view=2&urlid=2006117

Zakon o drustvih, Uradni list RS, St. 60-2789/1995 in Zakon o drustvih (ZDru-1),
Uradni list RS 61/2006
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SEZNAM UPORABLIENIH KRATIC

MZT- Mestna zveza tabornikov

AJPES- Agencija Republike Slovenije za javnhopravne evidence in storitve

ZDru- Zakon o drustvih

ZDDPO-2 - Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb, Uradni list RS, st. 117/06
RS- Republika Slovenija

URSM- Urad Republike Slovenije za mladino
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IZJAVA O AVTORSTVU IN NAVEDBA LEKTORIJA

Studentka §pe|a TomsSic izjavljam, da sem avtorica tega diplomskega dela, ki sem
ga napisala pod mentorstvom prof. dr. Marka Hocevarija.

Potrjujem, da je diplomsko delo lektorirala Marjeta Zebovec.

Strinjam se z objavo mojega diplomskega dela na internetnih straneh.

V Ljubljani, dne Podpis:

51



